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En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 10:00 horas del dia 15 de
marzo da 2024, los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, se reunieron en la Sala de juntas de la Direccion
General, ubicada en Av. Héroes No. 310 de la Colonia Adolfo Lépez Mateos para
llevar a cabo la Pnmera Sesion Ordinaria 2024 de la H. Junta Directiva,
participando en ella los siguientes integrantes:——
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La Lic. Socorro Xéchitl Carmona Bareiio, Subsecretaria de Educacién Media
Superior y Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en
calidad de Presidente Suplente del Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno,
Presidente de la H. Junta Directiva; la L. C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de
Departamento de Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion del Estado de Quintana Roo, en calidad de Suplente de la Vocal
Propietario, la Lic. Martha Parroguin Pérez, Encargada del Despacho de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo: el Profr. Rafael
Antonio Pantoja Sanchez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Quintana
Roo, Representante de la SEP del Gobiemo Federal; el Lic. Jorge Alexander
Hoil Mezeta, Director del Albergue Estudiantil, en calidad de Suplente de la Vocal
Fropietario, la Lic. Alma Delfina Alvarado Moo, Directora General del Instituto
Quintanarroense de la Juventud; la L. C. Elda Anahi Ramirez Rodriguez en

calidad de Suplente del Vocal Propietario, el Lic. Luis Antonio Contreras

Castillo, Representante del Sector Privado del Estado; el Dr. Rafael lgnacio
Romero Mayo, Representante del Sector Privade del Estado, en calidad de Vocal
Propietario y el C. Jorge Alberto Pérez Barrios, en calidad de Suplente del Vocal
Propietarnio, el Ing. Radl Enrique Andrade Angulo, Representante del Sector
Privado del Estado, ---——ee . e S

Asi mismo, se contd con la presencia de la C. Maria de los Angeles Solis Cruz,
Coordinadora de Entidades del Sector Educacién Media Superior de la Secretaria
de la Contraloria del Estado de Quintana Roo, suplente de la Lic. Reyna Valdivia
Arceo Rosado, Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo vy
Comisaria Plblica Propietaria, asi como la Mtra. Samantha Hemandez Cardefia,
Directora General del Colegio de Bachilleres dal Estado de Quintana Roo vy
Secretaria de Acuerdos de la H. Junta Directiva. En cardcter de invitados: |2 Mtra.
Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora Administrativa, el Dr. Alfredo
Edmundo Fernandez de Lara Gaitdn, Director Académico, el Miro. Roberto de
Jesds Ka Yupit, Director de Planeacidn, Programacion y Presupuesto, el Lie,
Mario Antonio Cajum Fernandez, Encargado del Departamento Juridico y la C.
Leydi Marlene Chan Serralta, Tiular del Organo
desahogar el siguiente; -
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Orden del Dia

&

1. Lista de Asistencia.

2. Declaracidon del Qudérum Legal e instalacion de la sesion.

3. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

4. Lectura y aprobacidn en su caso, del acta de la sesién anterior o sesiones
anteriores.
a) Acta de la | Sesidn Extraordinaria 2023.

5. Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesion anterior o

sesiones anteriores. \
6. Informe trimestral de actividades con corte al 31 de diciembre de 2023: ."\ﬁ. |
a) Informe de actividades academicas. 4

by Awvance del Programa Anual en cuanto a Metas Programadas e Indicadoras A
de todas las unidades administrativas, Metas Anuales ejecutadas en
relacién con las programadas, Avance de Indicadores académicos e
Informe de Bacas.

¢) Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por (
despacho externo, designado por la Secretarla de la Contraloria, |
correspondiente al ejercicio fiscal 2022, \

d) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, armendamienios y '-.
servicios, \

e} Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento.

f) Informe de la situacidn que guarda la regularizacion de los Bienes Muebles \
e Inmueables.

g) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a |a s
Informacion Pablica Gubernamental,

h) Informe del Programa de Trabajo de Control Interno. J

) Informe Anual de actividades de la Titular. 1%)

7. Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023,

a) Estados Financieros.

b) Estados Presupuestales. \

¢) Avance de captacidon y aplicacidn de Ingresos Propios con corle al periodo :
mensual y acumulado por capltulo y partida del gasto. Al

d) Avance del gjerciclo del Presupuesto mensual, acumulado por capitulo vy /
partida del gasto. /

e} Infarme de Pasivos Contingentes.

f) Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar.

g) Cierre Presupuestal 2023

B. Propuestas:

l.- Presentacidn y en su caso, aprobacion de la modificacion al presupuesio de
egrasos para el ejercicio fiscal 2023, derivado de;

a) Ampliacion presupuestalenla fuente de financiamiento federal porel
importe de  $16,549,405.00 yen lafuente de financiamiento estatal por el
importe de $16,549 405.00; en la fuente de financiamiento de los Ingresos
Propios del Sector Paraestatal 2023, por excedentes de captacion de los
recursos programados por los importes de $680,290.00 vy $4,BD§,3EH.!}D; asi
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como los remanentes de financiamiento de Ingresos Propios del Sector
Paraestatal 2022 por &l importe de $214,000.00,

b) Adecuaciones presupuestales en la fuente de financiamiento del Recurso
Federal por $1,234,844.70; asi como de los ingresos propios por el importe de
$108,113.00, con la finalidad de evitar desahomos en partidas presupuestales,
I.- Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa Anual y Presupliesto
de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del Colegio de Bachilleres del Estado de
Quintana Roo.

.- Fresentacién del Programa Anual de Adquisiciones, Amrendamientos y
Servicios, para el ejercicio 2024,

9. Asuntos generales.

10. Lectura de los acuerdos de la sesion.

11. Clausura de la Sesidn,

La Lic. Socorro Xochitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacidn Media \

Superior y Superior de la Secretaria de Educacidn del Estado de Quintana Roo, en =

suplencia del Mtro. Carlos Manuel Gorocica Moreno, Presidents de la H. Junta (

Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, dio la bienvenida
a todos los integrantes de este Organo de Gobiemo, seguidamente le solicité a la |
Mtra. Samantha Hermandez Cardefia, Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo, procediera a moderar la sesidn.---—————

............

1. Lista de Asistencia. La Mtra. Samantha Hernandez Cardeiia, Directora =
General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, agradecid a los m
integrantes de la H. Junta Directiva por su presencia. Como primer punto del

Orden del Dia informé que se hizo el pase de la lista de asistencia, la cual se

incluye a la presente acta como por o que solicitd respetuosamente a

Lic. Socorro Xéchitl Carmona Barefo, Subsecretaria de Educacion Media '\%
Superior y Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, %
proceder a declarar instalada la sesion,

|

2. Declaracién del Qudrum Legal e In:l:alaciﬁn de la Sesién. La Lic. Socorro K
Xochitl Carmona Barefio, Subsecretania de Educacion Media Superior y Superior A

de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, una vez verificado al 7t
Quarem Legal, procedio a declarar formalmente instalada la Primera Sesion /
Crdinaria de 2024, siendo las 10:18 horas del dia 15 de marzo de 2024, /
encontrandose presentes 7 infegrantes de la H. Junta Directiva con voz y voto,
acompafnados de la Comisario Plblico Suplente y la Directora General dal
Colegio, solicitando a la Titular del Colegio de Bachilleres, continuar con el
siguiente punto del Orden del Dla.———cemememceo . s

---------------

---------------

3. Lectura, discusion y aprobacion del Orden del Dia. La Mtra. Samantha
Hernandez Cardeiia, Directora General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Cluintana Roo, realizd la lectura de los temas contenidos en el Orden del Dia
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informé que con anticipacién fue enviada a lodos los inlegrantes de la H. Junta
Directiva, por lo que solicitd someter el Orden del Dia para su aprobacion, —---e-——
Continuando con el uso de la voz, la Lic. Socorro Xochitl Carmona Barefio,
Subsecretaria de Educacidn Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacién del Estado de Quintana Roo, sometid el Orden del Dia para su
apn:rbaciﬁn por lo gue se generd al siguiente; - -

\")
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Acumﬂu 01A/SO/150324. Los inmtegrantes de la H. Junta Directiva, apnmbaﬂ
por unanimidad de votos el Orden del Dia de la Primera Sesion Ordinaria \
B
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4, Lectura y aprobacion en su caso, del acta de la sesion anterior o sesiones \
anteriores.

a) Acta de la | Sesion Extraordinaria 2023.
La Mtra. Samantha Hemandez Cardefa, Directora General del Colegio de I{
Bachilleres informd a la H. Junta Directiva que el acta de la | Sesion Extracrdinaria A
2023, se encuentra firmada en su totalidad la cual se incluyd en la carpeta de '.\
trabajo. Por lo que sometio a consideracion de fa H. Junta Directiva se dispense la \
lectura y la aprobacion del acta de la | Sesion Extraordinaria 2023, )

---------- i

En uso de la voz, la C. Maria de los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de
Entidades del Sector Educacién Media Superior de la Secretaria de la Contralora ™.
del Estado de Quintana Roo, recomendd a la Directora General cumplir con los Rt ]
tiempos establecidos en los articulos 42 y 43 del Reglamento de la Ley de las
Entidades de la Administracién Poblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, J
=,

en Materia de Homogenizacion del Funcionamiento de los Organos de Gobiema,
Integraciin de las Carpetas de Trabajo y Actas de Sesiones, y solicitd continuar

con las gestiones correspondientes a fin de que se encuentren firmadas el acta de

la IV Sesion Ordinaria y la primera sesién extraordinaria 2024 por los integrantes

del Organao de Gobiemo y en Gltima instancia por la Comisaria Piblica Suplents, y ,
poder presentarla para su aprobacion en la siguiente sesidn ordinaria, —--— ‘\

Derivado de lo anterior, se generd el siguiente:
Acuerdo 02/4/50/150324. Los integrantes de la H. Junia Directiva npruaﬁﬂn
por unanimidad de votos, el acta correspondiente a la | Sesion Exiraordinaria
2023 de la H. Junta Directiva del COBAQROO, la cual se infegra a la presente
acta como HNEXER y cuyo texto se tiene por reproducido como si a la lotra
50 iNSerfase. e e

5. Informe del S&gulmiemu de Acuerdos derivados de la sesion anterior o
sesiones anteriores. A solicitud de la Mtra. Samantha Herndndez Cardefia,
Directora General del Colegio de Bachilleres v con la anuencia de la suplente del
Presidente, en uso de la palabra el Miroe. Roberto de Jesis Ka Yupit, Director de
Planeacién, Programacion y Presupuesto, procedié a exponer el Informe de

P e,

#ﬂrgu"nmmhﬂmﬁiﬂwm




\"J

.AETA DE LAI EEEIIGIJ"I'_ ?F\iI}:IIH.TITIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA H g
i y

IIII == I"|.'|IIIr LALLM T r"'\-lll[l
Seguimiento de Acuerdos derivados de la sesion anterior o sesiones anteriores;—

e e 3 s o o 0] B R R

Acuerdo DEHIIIEDIEMEEE “Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado la Actualizacién del Reglamento de Conducta de los educandos
del Colegio de Bachilleres del Estado de Quinfana Roo e instruyen al
Director General para realizar los ajustes y modificaciones pertinentes,
alineandose al Marco de Convivencia Escolar Federal y a la Legislacion
aplicable para posteriormente someterlo a aprobacion de la H. Junia
Directiva®, En seguimiento a este acuerdo, el Miro. Roberto de Jesi(s K0 Yupit,
Director de Planeacion, Programacion y Presupuesto, solicito a los integrantes de
la H. Junta Directiva la conclusion del presente acuerdo, debido a que la SEQ
publicara un Marco de Convivendca General que servira como guia para la !
elaboracion del Marco de Conwvivencia del COBAQROO y de todos los

subsistemas del Estado, por lo gue una vez que se fenga, se presentara ante el

Organo de Gobierno. Por lo anterior, el acuerdo se da por concluido, ——s----- -

Y
S
<

,,,,,,,,,,,,,, |
Concluida la presentacion del informe del seguimiento de acuerdos, se sometid a k |
votacion y asi se procedio, por lo que se generd el siguiente: ~————--——-- v\
Acverdo 034/50/150324. Los Integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el informe del segquimiento de acuerdos derivados de la sesion \
anterior o sesiones anferiores, guedando el Acuerdo 0BAIIVS0/230822 como

concluido, el cual se integra a la presente acta como NNEREE y cuyo texto \

se tlene purmprnduﬂdn como si a la letra se Insertase.——----w--roemeemeeecaae

6. Informe h-lmualra# de actividades con corte al 31 de diciembre de 2023: -—

A solicitud de la Mtra. Samantha Hernandez Cardefia, DlrEutnra General del

Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, ¥ con la anuencia de la Lic. ‘%b
Socorro Xochitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Superior y

Superior de la Secretaria de Educacién del Estado de Quintana Roo, en uso de la k

palabra el Director Académico y el Director de Planeacion, Programacion y

Presupuesto, asi como la Directora Administraliva y el Encargado del

Departamento Juridico, presentaron el informe de actividades, en el siguiente

OB —mmererrrrm e e e i ¥

e /1

a) Informe de actividades académicas. - ane-
En uso de la palabra el Dr. Alfredo Edmundo Ferndndez de Lara Gaitdn,
Director Académico, comentd que en relacidn a las Reuniones virtuales para la
elaboracion de secuencias didacticas de las Unidades de Aprendizaje
Curricular correspondientes al segundo semestre del Marco Curricular
Comun de la Educacion Media Superior (MCCEMS), de noviembre de 2023 a
enero de 2024, se realizaron reuniones virtluales para la elaboracién de
secuencias didacticas de acuerdo a la Convocatoria para la Implementacion del
Marco Curricular Comun en el segundo semestre del bachillerato. Participaron 78
docentes de planteles y Centros EMSaD. Las secuencias disefiadas se han
compartide con 650 docentes de las instancias educativas. Con g!- ﬁb}&iwn
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Diseﬁar secuencias didaclicas, para cada una de las unidades de aprendizaje
curricular correspondientes al segundo semestre. El relo es integrar la planeacion
didactica de las progresiones de los programas de estudio con una mayor
participacion del personal docente. A A

[EEEN ST
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En cuanto al Cicle de conferencias para fnrtaimer la formacion del alumnado

23 de octubre de 2023, se realizd la conferencia denominada "Quintana Roo. De la

en las diferentes areas y recursos del Marco Curricular Comin, indicd que &l \

leyenda negra al paraise lropical 1902-1974" presentada por el Dr. Gabriel

Macias Zapata, profesor investigador del CIESAS y participd el alumnado de -

guinto semestre del plantel Chetumal Uno y ofras instancias educativas a través \

de Facebook Live. Con el objetivo de fortalecer el desarrollo de la conciencia \
historica en el alumnado y generar espacios de dialogo con expertos en tematicas
de relevancia. El reto es Incrementar este tipo de espacios y un mayor
involucramiento por parte del persenal docente, - |. Hﬁ i
................... |
I

Respecto a la Participacion del personal docente en conferencias promovidas
por la CEPPEMS, sefald que el 24 de noviembre de 2023, se llavd a cabo la
conferencia denominada *Expectativas y aplicaciones de la inteligencia artificial en
la educacion: un universo de posibilidades”. Presentada por el Mtro. José de Jesls
Marmolejo Zldiga, de la Escuela Normal Oficial de Ledn, Guanajuato. Se contd
con la paricipacion 9 docentes, Con el objetive de brindar acompanamiento
disciplinar al personal docente de las instancias educativas del COBAQROO, que
impartiran las unidades de aprendizaje curricular, en el marco de las acclones que
promueve la CEFPEMS. El reto es fortalecer los conocimientos y habilidades “
disciplinares del parsonal docente en temas de actualidad, como lo es la 1A, ————

Asimismo, en el Ciclo de conferencias para fortalecer la formacion del
alumnado en las diferentes areas y recursos del Marco Curricular Comiin,
comento que el B de diciembre de 2023, el alumnado del plantel Chetumal 1 y de

internacional denominada "Analisis histarico y consecuencias sohre la sociedad
civil del conflicto entre Israel y Palesting® misma gue contd con la paricipacidn de
expertos de Bélgica, Colombia, Italia y Méxm con los siguientes parh:upantas

Con

pensamignto critico en el alumnado, a través de la generacidn de espacios d
dialogo con expertos en tematicas de actualidad y relevancia global. El reto e

P
# ﬂrﬂu" ssamuiteBackilleres
. |

Dr. Enrique Baltar Rodriguez. Profesor-investigador de la UQROO
(México) ,
Dra. Alejandra Galindo Marines. Profesora-investigadora de la /
Universidad de Monterrey (México). /
3. Dr. Dario Ghilarducci. Profesor-investigador de la UQROO (México).
4. Dr. Lorenzo Maggiorelli. Profesor-investigador de la Pontificia
Universidad Javeriana de Bogota (Colombia).

5. Dr. Giacomo Finzi. Profesor-Investigador de la Universidad Catélica
de Levaina (Bélgica).

el objetivo de fortalecer el desamolio de la conciencia historica y del

ofras instancias educativas del COBAQROO participd en la conferencia %
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incrementar este fipo de espacios y un mayor involucramiento por parle del
personal docente. =---—- --- --n-
De igual manera, en el Ciclo da conferencias pmmwndﬂ por la COSFAC, para
fortalecer la formacion del personal docente en las diferentes areas y
recursos del Marco Curricular Comin, indicd que, durante los meses de
noviembre de 2023, se promovio la participacion del personal docente en los
webinarios, ofrecidos por la COSFAC, a traves de su canal de YouTube como se

sefala a continuacion:
- 29 de noviembre. Memoria: fuentes y recursos para la ensefianza de la &

historia en Educacién Media Superior. Presentado por el Dr. Rubén Octavio -
Armador Zamora.
- 29 de noviembre. Gestion emocional en mi labor docente, presentado por la
Dra. Mariana Becerra Corona.
El reto es elevar la calidad de los espacios de formacidn vy actualizacién del
personal docente, ——-—-—-- \\

Referante al Programa: Ellas en Ia Ciencia, comentd que, durante los meses de
octubre, noviembre y diciembre de 2023, en los planteles Chetumal Uno, Playa del

Cammen, José Maria Morelos, Cancin Uno, Cancin Tres, Cozumel, se realizaron \R
en las siguientes aclividades: \,
-Taller Ciencia sin violencia. ;
_Conferencia musical Ellas suenan, \\\\
Misitas a institucionas de nivel supenor con Ciencia, ‘;\J.:

Participacion aproximada de 500 alumnas.
Con el objetivc de aumentar la participacion de las mujeres de nivel medio
superior en las areas de las Ciencias, Tecnologla, Ingenierias y Matematicas, para
contribuir en la disminucién de la brecha de género, El reto es incrementar la %
imparticion de conferencias, talleres y visitas dirigidas a las estudiantes de las
instancias educativas de nuestro Colegio, ---—————emeeme e e e

En cuanto a la Segunda campaiia de concientizaciéon ambiental, sefialé que \
durante los meses de octubre y noviembre de 2023, 2e implementd una campafa
de concientizacion ambiental, dirigida a toda la comunidad educativa, mediante las
siguientes actividades: %/
v Trabajo comunitario para el control del pez ledn y construccion de la (=4
biodiversidad. f
v Importancia del agua. /
v Importancia de las abejas para el medio ambiente y los riesgos gue
enfrentan.
v Comunidades circulares,
v" Fotografia de la naturaleza.
Con el objetivo de Concientizar a la comunidad escolar sobre las consecuencias y
riesgos que genera el detericro ambiental en nuestro planeta. El reto es Incentivar
una mayor parlicipacion del alumnado y del personal docente y directivo en
actividades tendientes a fortalecer la conciencia ambiental,

------------------------------- =
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Res.peclu a Olimplada Mexicana de Informética, del 8 al 10 de octubre de 2023,
en la Ciudad de México, se realizd esia D|lr'l'IFHE‘{|H La represenlacién estatal
astuvo a cargo de la alumna Venus lizel Rodriguez, acompafiada de su asesor, el
hiro. Manuel Alejandro Mex Mena, del plantel Cancin Dos. Con el objetivo de que
nuestro estudiantado acceda a este lipo de eventos y se posicionen entre los
primeres lugares a nivel nacional. El reto es incentivar una mayer participacion de
lag v los estudiantes de! COBAQROO para concursar en las olimpiadas del
conocimiento, con el proposito de formar parte de la seleccion representativa
estatal, nacional & Incluso INErnacional, - ———————————— \)\

"J

En cuanto a la Olimpiada Mexicana de Matematicas, comentd que se realizd del
5 al 10 de noviembre de 2023, en la ciudad de Durango, Durango. El Estado da
Cuintana Roo estuvo representado por el alumno Luis Veudi Vivas Pérez del
plantel Chetumal Uno y su asesor, el Miro. Carlos Mariel Chan Ramayo. El citado
estudiante tuvo una destacada participacién y obtuvo una medalla de plata a nivel
nacional. Con el ohjetive de gue nuestro estudiantado acceda a este tipo de
eventos y se posicionen entre los primeros lugares a nivel nacional. El reto es
incentivar una mayor participacion de las y los estudiantes del COBAQROO para j
concursar en las climpiadas del conocimiento, con el proposito de formar parte de

la seleccion representativa estatal, nacional e incluso internacional, ——————————-—- \

------------------- ————

Continuando con la Olimpiada Nacional de Fisica, la cual realizd en formato
virtual, del 11 al 16 de diciembre de 2023. El equipo representanie de Cluintana w\
Roo s conformé por los estudiantes: Rafael Salvador Avilés, del plantel Chetumal \SL
Uno, Alan Tristan Rosas Sanchez v Gael Oy Espens, del plantel Cancin Uno. Con

el objetivo de que nuestro estudiantado acceda a este tipo de eventos y se
posicionen entre los primeros lugares a nivel nacienal. El reto es incentivar una

mayor participacion de las y los estudiantes del COBAQROO para concursar en )
las olimpiadas del conocimiento, con el propdsito de formar parte de la seleccion =,
representativa estatal, nacional e incluso internacional, —————— e

En cuanto a la Noche de las estrellas 2023, comento que el dia 25 de noviembre &\
de 2023, el COBAQROO fue una de las sedes del evento denominado “La noche
de las estrellas 2023°. Este evento de divulgacidn de la ciencia es de gran
relevancia. Participaron alrededor de 500 personas entre alumnado, personal
docente y madres y padres de familia. Con el objetive de acercar el conocimiento
cientifico, de forma lidica y gratuita, a la mayor canbidad posible de personas. El
reto es impulsar actividades que involucren a la comunidad en las aclividades
cientificas que se realizan en nuestras instancias educativas.

En el Taller de robdtica para las mujeres y las ninas, con el Instituto
Quintanarroense de la Mujer, el 10 de noviembre de 2023, en el marco del
Frograma Por un Quintana Roo de Bienestar y Desarrollo para las Mujeres y las
Nifias, el dia 10 de noviembre de 2023, 40 alumnas de los planteles Chetumal Uno
y Chetumal Dos, participaron en el “Taller de robdética reciclable”, Con el objetivo
de acercar el conocimiento cientifico, de forma lidica y a la mayor cantidad posibl
de mujeres vy nifias, a fin de raducir las brechas de género. El reto es avanzar en |
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reduccion de las brechas de género e incentivar una mayor participacion de las
estudiantes en actividades cientificas y tecnologicas. -

e e T kil

"J

Referente al IW Foro Educative Mixtoe EE.ULU., Belice, México, Polinesia
Francesa y Espaiia, comentd que se llevo a cabo del 27 al 29 de noviembre de

2024, de manera mixta (virtual por plataforma Telmex y presencial en la sala
audiovisual del plantel Chetumal Uno). Se presentaron un total de 75 ponencias. \
Con el objetivo de Generar un espacio para el didlogo e intercambio de |
experiencias sobre competencias disciplinares y culturales entre alumnos, <
personal docente y directivos, ----- e e

En la Autoevaluacion Institucional de Flnntehs Escolares de Educacién
Media Superior (AIPEEMS), indicd gue el 15 de noviembre del 2023 se inicié con
la aplicacién en linea &l Instrumento para la Autoevaluacién Institucional de los 24
Centros de EMSaD. Con el objetivo de diagnosticar el funcionamiento de los
Centros Educativos e impulsar procesos de mejora para fortalecer el Programa de
Mejora Continua y el Programa Aula, Escuela y Comunidad (PAEC). El reto es
aplicar la awtoevaluacién en los 21 Centros de EMSaD, contando con la
parficipacion del personal docente y directivo, alumnado, madres y padres de
familia, —— e e

Heferente a Del aula al universo, del § al 14 de octubre del 2023, los 21 GEntms
de EMSaD, participaron en 2 conferencias relacionadas con el avistamiento del
echpse solar anular. Con el objetive de promever el interés cientifico de los
estudiantes, a través de platicas con expertos. El reto es participar en programas
que promueven la ciencia para incrementar la participacion del estudiantado en los
clubes de Ciencias. ————————eemmeeeeeee e
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Respecto a la Participacién de la comunidad escolar en eventos civicos y L
culturales, comentd que el dia 20 de noviembre, los 21 Centros de EMSaD,
participaron con su comunidad en el desarrollo del desfile conmemorativo del
aniversario de la Revolucion Mexicana. Con el objetivo de participar activamente
en la celebraciones culturales y deportivas de nuestra comunidad. El reto es
generar la participacion activa de la comunidad escolar en actividades cullurales y
deportivas, e ————— 4

e W —— - v

En cuanto a Sembrando Valores Ambientales, en al mes de octubre de 2023,
los 21 Centros de EMSaD, implementaron el Programa de reforestacion en dreas
verdes "Sembrando Valores Ambientales”. Con el objetivo de fomentar una mayor
conciencia y practicas sostenibles entre los estudiantes y la comunidad, con el fin
de confribuir a la conservacion del medio ambiente. El reto es incrementar la
conciencia ambiental y la reforestacién en torno a areas verdes de la escuela v de
la comunidad. —seee e e——— e

En la Participacion de las madres y padres de familia en el sequimiento
académico de sus hijas e hijos, indico gque en el mes de octubre del 2023, s
realiza el proceso de evaluacidén del segundo parcial y en diciembre del terce
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parcial; por lo fanto, durante estos meses, las 44 instancias educalivas convocaron
y atendieron a las madres y padres de familia del alumnado en reunicnes, con el
objetivo de informar y dar retroalimentacion al alumnado sobre la evaluacion y las
diversas oporfunidades que el sistema brinda al estudiantado para aprobar las
asignaturas y las unidades aprendizaje curricular. Se atendié a un total de 10,737
madres y padres de familia, quienes representan alrededor del 62% con relacién a
la matricula del semestre escolar 2023-B. Con el objetive de generar un mayor
invalucramiento v participacidn de las madres y padres de familia, en la formacion
integral del alumnado, El reto es fortalecer la estrategia de acercamiento y
corresponsabilidad enfre madres y padres de familia con las instancias educativas,
en especial en las cuestiones relacionadas con la formacion integral del

estudiantado. ---————----mc-eueee- R LA RA

Referente al Servicio de Orientacion Educativa, sefald que, de octubre a
diciemnbre, el 41% del alumnade recibidé atencion socioemocional por parte del
servicio de orientacion educativa. Se brindd en 23 planteles acompafiamiento
socioemocional presencial, de manera individual, grupal y masiva, en beneficio de
6,962 estudiantes. En el mes de octubre, el Departamento de Orientacion
Educativa de la Direccidon Académica realizd 1 intervencion socicemocional con la
poblacion estudiantil del EMSalD Altos de Sevilla, atendiendo a 54 estudiantes.
Con el objetive de Impulsar la formacién integral de los estudiantes en el nivel
medio superior. El reto es brindar el servicio de orientacion educativa al alumnado
que presenia problemas socioemocionales o en riesgo de abandono escolar, —-----

al 16 de diciembre, como parte de |las acciones encaminadas a los 18 dias de Paz
y de activismo contra la wviolencia hacia las mujeres, se desarrollaron las
estrategias de relanzamiento de Cero Telerancia al Abuso y al Acoso Sexual en
los Planteles de Educacién Media Superior v la estrategia de Educacion para la
Promocion de Esfilos de Vida Saludables jAccion-EMS! implementada por la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, 36 instancias educativas realizaron
acciones para promover estas actividades. Con el objetivo de Impulsar acciones
en mataria de seguridad escolar y el fortalecimiento de los valores y la promocion
de la culiura de los derechos humanos y de la paz en las escuelas. El reto es
continuar fortaleciendo una cultura proclive al respeto de los derechos humanos v
la promocion de la paz y la perspectiva de género en todas nuestras instancias
edUCatIVAS, e e
Respecto al Curso "Aspectos pedagogicos del Marco Curricular Comiin de la
Educacion Media Superior” de la COSFAC, para docentes de nuevo ingreso
2023-8B, entre julio y noviembre, se realizd la invitacion a los docentes de nueve
ingreso para inscribirse al curse “Aspectos pedagogicos del Marco Curricular
Comun de la Educacion Media Superior” de la COSFAC. De los 140 docentes
inscrifos, acreditaron 123 docentes de nuevo ingreso, Con el objetivo de impulsar
el desarrollo académico del personal docente de nuevo ingreso, El refo es que &
personal docente de nuevo ingreso este actualizado en tematicas de relevanci
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para el desarrollo eficiente de su funcion.
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En el Tomeo de fitbol soccer interprepas de la Comision Técnica de Cultura

y Deporte de la CEPPEMS, indicd que el jueves 26 de octubre dio inicio el tomeo

de futbol soccer Interprepas, organizado por la Comision Técnica de Cullura y
Deporte (CTCyD) de la Comisién Estatal para la Planeacién y Programacion de |a
Educacion Media Superior (CEPPEMS). El plantel Chetumal Uno participd en la \%
rama varonil con 18 alumnos y el Chetumal Dos en ambas ramas con un total de _
35 alumnos y alumnas. Con el objetive de fomentar la participacién de los | )\
estudiantes del COBAQROOD en actividades deporfivas, artisticas y culturales. El

reto es generar espacios propicios para el sano esparcimiento del estudiantado. —

i e ErEIETTEEEEEEEEE EEEEEE

Asimismao, en los Juegos Paranacionales CONADE 2023, del 16 de octubre al 7

de noviembre, en la ciudad de Cancin, se realizaron los juegos paranacionales de e

la Comisidn Macional de Cultura Fisica y Deporte 2023 (CONADE), donde la .
alumna Karina Lizheth Lopez Ramirez del plante| Rio Hondo, obtuvo la medalla de [ |
oro e@n la disciplina deporiva de Powerifting v la alumna Luna Elizabeth Canto

Burgos del plantel Cozumel, obtuve la medalla de oro en la disciplina deporfiva de \
lanzamiento de jabalina. Con el objetivo de fomentar la participacién inclusiva del
estudiantado del COBAQROO en actividades deportivas, artisticas y culturales, El

reto es respaldar al estudiantado gue participa en actividades deportivas de alto

e,
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En cuanto al Primer Torneo de Ajedrez por la Paz 2023, sefald que el 7 de Rt
diciembre, se realizd “El Primer Torneo de Ajedrez por la Paz 2023", en la

Biblioteca Puablica Lic. Javier Rojo Gdomez de Chetumal. Participaron 80
participantes, 2 categorias (libre) y 20 en la (infanlil). A gquienes resultaron ‘é
ganadores en cada categoria se |25 premid y se les entregd un reconocimiento. 2 |
Con el objetive de Promover el ajedrez como una disciplina deportiva para el

desarrcllo de la capacidad intelectual, concentracidn, agilidad mental y la sana L‘\
competencia, El refo es continuar impulsando actividades dirigidas al estudiantado

¥ plblico en general, -- e

----- —— TETmEEEEE

COBAQROO, comentd que el martes 12 de diciembre, en el Plantel Chetumal
Ung, la Direccion General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
(COBAQROO) realizd la entrega de material civico-deportivo a los 23 planteles del
COBAQROQ. Esto con la finalidad de reforzar las actividades deportivas y civicas
que realiza el estudiantado de nuesfros planteles. Con el objetivo de entregar
material civico-deportivo tendiente a reforzar las actividades deportivas y civicas
an nuestras instancias. El reto es consolidar la implementacion del currfculum
ampliado y la formacion socioemecional en nuestras instancias educativas. -——
En uso de la voz, la Lic., Socorro Xéchitl Carmona Barefio, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacién del Estado de
Quintana Roo comento que ha observado que se estan dando buenos resultados’
por parte de la Institucidn, sefald que la Gobernadora le indicd que sefalaran

Finalmente, para la Entrega de Material Civico Deportivo a los Plantales del /
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todas las actividades a:adéminas, culturales, depaorfivas de este afio y el siguiente
para el 50 aniversano. Agradecio gue sus programas implementados en el
Programa Ellas en la Ciencia este impactando en los jdvenes de nuestro Estado
en materia de Ciencias. e

\")

b) Avance del Programa Anual en cuanto a Metas Programadas e
Indicadores de todas las unidades administrativas, Metas Anuales \
ejecutadas en relacion con las programadas, Avance de Indicadores Fa
académicos e Informe de Becas. ——-—cuemaann --- L J‘\\

ELL] e s e R e e o

En uso de la voz, el Mtro. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion,
Programacion y Presupuesto, sefiald que en el cuarto frimestre de este ejercicio

2023, se programd el cumplimiento de los siguientes indicadores:

1.- PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educacion media superior; &l cual i\
pertenace al programa presupuestaric E035- Educacién Media Superior. El \II
resultado obtenide fue B2.8B%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo |
Verde. Observaciones: Se tuvo un incremento en el ndmero de alumnos que

cursan la educacion media superior, lo cual es favorable y es probable gue se

deba a alumnos que duranta la pandemia dejaron de estudiar y ya para el afio

2023 decidieron retomar sus estudios, —--eceeeee

de Edm:amun Media Superior con un promedio mayor o Iguai a8 elcual ° \
perensce al programa presupuestario E035- Educacién Media Superior. El
resultade obtenido fue 687.352%, dicho porcentaje nos coloca dentro del seméforo

Rojo. Observaciones: De los 16,528 alumnos que se encontraban cursando el

altimo semestre de educacion superior, 11,132 lo concluyeron con un promedio

mayor a 8. Se tuvo un incremento de 1,156 alumnos gue concluyeron en dltimo

semastre con un promedio mayor a8 8, con relacion a los 9,976 que se tenfa como

meta. Se superd la meta planteada debido a que se tomd como base la meta 2022

gue estaba en el plan estatal anterior 2016-2022, por lo que no se pudo plantear

una meta que considerara las nuevas estimaciones de matricula y los fendémenos

ocurridos como consacuencia de la pandemia. - y

------------------- e ———————— b

3.- C01101 - Porcentaje de alumnna del COBAQROO con promedioc igual o
mayor a 8; el cual pertenece al programa presupuestario E035- Educacion Media
Superior. El resultade obtenido fue 89.126%, dicho porcentaje nos coloca dentro
del semaforo amarillo. Observaciones: Los datos que se observan, asi como los
promedios que se obtienen del numerador y denominador son el resultado de las
calificaciones capturadas por los docentes en el Sistema de Control Escolar que
indican los resultados del fin de semestre 2023-B en sus semestres |, 1l y V. ——
4.- CO1A01101 - Porcentaje de astudlantes en riesgo que son atendidos por el
servicio de orientacion educativa; el cual pertenecs al programa presupuestario
E0356- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue 40.933%, dicha
porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde. Observaciones: Durante log
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meses de oclubre a diciembre, el 40933% del alumnado recibid atencidn
socioemocional por parte del servicio de orientacion educativa, brindo en 23
planieles acompafamiento socicemocional presencial, de manera individual,
grupal y masiva, beneficiando a 6962 estudiantes, en el mes de octubre, el
Departamento de Orientacién Educativa de la Direccion Académica realizo 1
intervencién socioemocional con la poblacion estudiantil del EMSaD Allos de
Sevilla, atendiendo a 54 estudiantes, G EEEEEE
5.- CO1AD2102 - Furnantapﬂ de Docentes que aplican en el aula los
conocimientos adquiridos en la capacitacion; el cual perlenece al programa
presupuestaric E035- Educacién Media Superior. El resultado obtenido fue
B6.820%, dicho porcentaje nos coloca dentro  del semaforo  verde,
Observaciones: En &l periedo interseamestral de capacitacion 2023-A realizado
del 19 al 23 de junio, 478 docentes de todas las instanclas educativas de la
institucion, acreditaron el taller en el que participaron como parte de su formacion.
Loz contenidos abordados en dicho programa de formacién, estuvieron orientados
en herramientas pedagogicas acorde a la Nueva Escuela Mexicana y el Nuevo
Marco Curricular Comin de la Educacion Media Superior, asi como elementos
relevantes del area socioemocional y de inclusion, con el fin de fortalecer la labor
del personal de la institucidn, en el mes de sepliembre, una vez concluidos los
cursos intersemestrales, 415 docentes indicaron que han puesto en practica en el
aula los conocimientos adquiridos, lo cual representa un 86.820%. Entre los logros
alcanzados se destaca el trabajo con las secuencias didacticas a desarrollarsa
durante el primer semeastre, asl como el fortalecimiento de las habilidades para las
practicas docentes y herramientas para intervencion pedagogica y de necesidades
aducativas para |08 SlUMNOS. —————-ssrererr————— e e
.- C02101 - Porcentaje de Absorcion en el COBAQROO; al cual perienaca al
programa presupuestaric E035- Educacion Media Superior. El resultado
obtenido fue 26.147%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde.
Observaciones: Se favorecio la simplificacion de los procedimientos
administrativos v de los trdmites necesarios para facilitar el ingreso de los
alumnos, asi como la promocidn, difusion v gestion del programa de becas, se
llevaron a cabo trabajos coordinados con directores de secundarias y
telesecundarias para promocionar la oferta y servicios gue brindan nuestros
centros educativos, con la finalidad de aumentar la capfacién de estudiantes de
nuevo ingreso, en este sentido la absorcion es la capacidad del plantel para
atender su demanda social, tanto en términos de la demanda efectiva (solicitudes
de nuevo ingreso sin incluir a repetidores). Se obtuve una captacion de 7,658
alumnos egresados de secundaria el cual representa un 26.147% de |la poblacidn
total, existen efectos estadisticamente significativos y sustantivos en los cuatro
tipos de determinantes, contextuales (ubicacion de Tele bachilleratos en las areas
de influencia a menos de 30 kildmetros), de origen social, sociodemograficos y
econdmicos; los cuales contribuyen u obstaculizan que las v los estudiantes

\")

gontinden sus estudios de educacion media superior. i '
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7.- COZAD1101 - Porcentaje de estudiantes en situacion vulnerable con beca
federal pagada; el cual pertenece al programa presupuestario E035- Educacion

138
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Media Supariur. El resultado obtenido fue 100,000%, dicho porcentaje nos coloca
dentro del semaforo verde. Observaciones: La comunidad estudiantil del
COBAQROO, se beneficio ante el programa de Beca para el Bienestar Benito
Judrez, en el periodo programado en los meses de septiembre a diciembre, fechas

en las que se pagd el subsidio monetario que abarca los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre, con la finalidad de que los estudiantes en
situacion vulnerable, puedan tener un apoyo econdmico para confinuar y en
algunos casos, concluir con sus estudios en el Nivel Medio Superior: la difusion se
realizé a través de medios electronicos oficiales y con diversas estrategias
implementadas por cada Instancia educativa (uso de redes sociales y medios de \

\")

comunicacion electronicos), para lograr gue todos los estudiantes estuvieran \
informados de las fechas de pago. De igual manera se detalla que el 100% de los T
astudiantes clasificados como vulnerables, lograron quedar en el listado nominal l_.x’“-i

que emite la federacion y de los 6801 estudiantes vulnerables programados para
abtencion de beca federal, se logrd el pago al 100%. - i
B CO02A02102 - Porcentaje de figuras educativas del COBAQROO que
acreditan en temas de derechos humanos; el cual pertenece al programa
presupuestario E035- Educacién Media Superior. El resultado obtenido fue
75.207%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo Rojo. Observaciones:
En el periodo del cuarto trimestre del afio, se dio continuidad a las capacitaciones
en materia de Derechos Humanos Dirigidas a los trabajadores del Colegio de
Bachilleres del Estado de Guintana Roo, a través de las capacitaciones en tema
de Derechos Humanos, Se capacito a un total de 121 figuras educativas del
COBAQROO, logrando la acreditacion de 91 paricipantes lo que representa un
75.207% en la capacitacion antes mencionada, -——-cememeemeoe o _____ e

9.- CO3I01 - Porcentaje de Eficiencia Terminal del COBAQROO; el cual
perlenece al programa presupuestarno E035- Educacion Media Superior. El
resultado obtenido fue 57.079%, dicho porcentaje nos coloca denfro del seméaforo
verde. Observaciones: En una definicion mas amplia, la eficiencia terminal se
obtiene directamente del Sistema de Control Escolar, en donde la programacion
para obtenerla hace una seleccion concreta, en la cual no considera a alumnos
repetidores, de cambios de adscripeion, de reinscripciones por portabilidad, asi
también valida el mapa cumcular completo v acreditado. Esta metodologia busca
precisar el porcentaje de alumnos natos desde el momento de ingreso hasta al S
egreso, de manera ininterrumpida, en su misma instancia educativa, ----—— | .
10.- CO3A01101 - Porcentajes de Planlehs Evaluados del EUBAQHUD que
obtienen un resultado satisfactorio; el cual pertenece al programa
presupuesiario E036- Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue
30.000%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semdforo  verde.
Observaciones: Para esle periodo, se evaluaron diez centros educativos 0
adscritos al Colegio de Bachilleres de Quintana Roo; Plantel Carlos A, Madrazo, J

Maya Balam, Nicolas Bravo, Candelaria, Presidente Judrez, Sefor, Cancin Tres, |
Cancun Cuatro, Ciudad Mujeres y Cozumel, de la evaluacion documental
realizada con informacién con corte al 30 de diciembre 2023, se obtuvo que 3
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centros educativos cumplen al cien por ciento con los aspecios evaluados, dichos
centros educativos son: Plantel Candelaria Presidente Juarez y Nicolas Bravo,
Esto representa el 30% de Planteles que obtuvieron un resultado satisfactorio. «----

A e e e

11.- CO3A02102 - Porcentaje de Padres y Madres de familia que participan en
lag actividades convocadas por el centro educativo; el cual pertenece al
programa presupuestario E035- Educacion Media Superior. El resultado
obtenido fue 62.643%, dicho porcantaje nos coloca dentro del semaforo verde,
Observaciones: En el mes de octubre del presente afio, se realizd el proceso de
evaluacion del segundo parcial vy en el mes de diciembre del tercer parcial, por lo
tanto, durante estos meses, las 44 instancias educativas convocaron y atendieron
a las madres v padres de familia del alumnado en reuniones, con &l objetivo de
informar y dar retroalimentacion al alumnado sobre la evaluacién v las diversas
oportunidades que el sistema brinda al estudiantado para aprobar las asignaturas,
en las reuniones convocadas, las figuras educativas Informaron a las madres y
padres de familia, sobre el nuevo Marco Curricular Comidn de la Educacion Media
Superior, a traveés del cual se implementa la Nueva Escuela Mexicana, con la
finalidad de que la comunidad educativa reconozca su enfogue y caracteristicas, y
e involucre en la formacidn del alumnado, se atendieron a un total de 10,737
madres y padres de familia, que representan un 62.643% con relacidn a la
matricula del semestre escolar20238. ---— e i oo —

seguridad escolar; el cual pertensce al programa presupuestario E035-
Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue T6.596%, dicho porcentaje
nos coloca dentro del semaforo verde, Observaciones: Del 25 de noviembre al 16
de diciembre, como parte de las acciones encaminadas a los 16 dias de Paz y a
los 16 dias de Activismo contra la viclencia hacia las mujeras, se desarrollaron las
estrategias de relanzamiento de Cero Tolerancia al Abuso y al Acoso Sexual en
los Planteles de Educacién Media Superior y la estrategia de Educacion para la
Promocion de Esfilos de Vida Saludables |Accion-EMS! implementada por la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, dichas estrategias se vinculan con el
Eje 4 "Jovenes al Centro" del Plan de Accion de la Subsecretaria de Educacidn
Media Superior cuyo objetivo es salvaguardar la integridad fisica y mental de
jovenes y adolescentes, mediante la promocion de la Cultura de Paz, estilos de
vida saludabie, asi como el desarrollo de habilidades socioemocionales, para crear
ambientes escolares sanos, libres de violencia orientados a mejorar la eficiencia
terminal, de acverdo con las aclividades de seguridad escolar, el 76.596 % de las
instancias educativas implementaron acciones que promueven la segundad
escolar. Es decir, 36 instancias educativas realizaron acclones para promover en
la escuela: la sana convivencia escolar, estilos de vida saludables, acciones para
la paz y no violencia, la toma de decisiones responsables y las estrategias para
fomentar [a igualdad de género en los amblentes escolares.
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13.- CO3A03103 - Porcentaje de abandono escolar; el cual pertenece al
programa presupuestario E035- Educacion Media Superior. El resultado
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obtenido fue 10.453%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semaforo verde.
Observaciones: De acuerdo a las variables (matricula) de los diferentes periodos

y los tiempos o cortes que se involucran para el calculo, se obfiens un porcentaje

de abandono que se apega a la meta programada, la matricula es una arista que

tiene un comportamiento movible por las diferentes circunstancias o contextos de

la comunidad estudiantil, Por ejemplo, una baja que en una detérminada unidad

educativa se presente, puede ser un alta en oftra, o simplemente representar un

abandono para el COBAQROOQC. De igual manera los estudiantes de se
reincofporan en un semestre tras una baja, son significativos en el indicador o

tasa. Es importante los 3 tipos de matriculas invelucradas tales como: matricula de \
inicio total, egresadaos ¥ NUBVO INGIES0, - —— e - | \\

\")

________________________

En el cuarto fimestre de este ejercicio 2023, se programd el cumplimiento de los

siguientes indicadores:

1.- PED1911 - Indice General de Avance en PbR SED; el cual pertenece al

programa presupuestario M001 - Gestion y Apoyo Institucional. El resultado ( |
obtenido fue 75.600% dicha posicidn nos coloca dentro del semaforo verde, |
Observaciones: Para el ejercicio fiscal 2023, el Estado de Quintana Roo obtuvo Il
una valoracion del 75.6% en el avance del diagndstico PbR-SED, resultando una |
variacion del -3.07% con respecto a lo programado, sin embargo, se considera un

resultado favorable, ya que el valor obtenido se encuentra dentro del rango de la
semaforizacion, s e s esnssnes cass

2.- 0901102 - Porcantaje de cumplimiento programético de metas sustantivas \
del Goblerno del Estado; el cual pertenece al programa presupuestario M001 - ~
Gestion y Apoyo InutitucinnaL El resultado obtenido fue 78.512% dicha posicion

nos coloca dentro del semafore verde, Observaciones: El Reporte anual de
cumplimiento programatico de metas sustantivas del Gobiemo del Estado,
corresponde a la proporcion de indicadores contermplados a nivel de Componentes ]

y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantives de las dependencias, \é
entidades y organos autonomos, gque alcanzan metas satisfactorias {rango verde) =
de acuerdo con su semaforizacion. Para el afio 2023, las dependencias, entidades |

y drganos auténomos alcanzarcn el 78.51% de cumplimiento en la semaforizacian L.
de los indicadores de desempefio programados. Se refleja una diferencia del

1.49% con respecto a la meta programada, obteniendo una semaforizacion verde /
en el reporte de resultado del indicador. ~--- 7/

3.- 0901102 - CO1101 - Purcantaja de cumplimiento programatico de metas
sustantivas de la institucion; el cual perenece al programa presupuesiario
M001 - Gestidn y Apoyo Institucional. El resultado obtenido fue 90.000% dicha
posicion nes coloca dentro del semaforo verde, Observaciones: Durante el
periodo que se informa, commespondiente al cuarto trimestre del 2023 reportaron 11
indicadores de Componentes y Actividades del Programa Presupuestarios S
Educacidn Media Superior del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

gue alcanzan metas salisfactorias (rango verde) de acuerdo con su
semaforizacion. Con el apoyo de las areas involucradas, se implementd all
seguimiento oportuno a las metas programadas en la Matriz de Indicadores (Ml '-éi;{
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2023) con relacion a los resuliados obtenidos y programados, derivado de lo
anterior hubo un total de 8 indicadores de 11 programados a reportar; sin
embargo, para &l registro de este indicador solo se contemplan 10 indicadores, los
cuales, para su cdloulo, consideran informacion Onicamente del COBAQROO y
que obtuvieron semaforo verde lo que representa un 80% de cumplimiento en este

frimestre, ——— i N e S S S 0 0L
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el cual pertenece al programa presupuestario M001 — Gestibn y Apoyo
Institucional. El resultado obtenido fue 24.668% dicha posicidn nos coloca dentro \\
del semaforo verde. Observaciones: En este reporte se detalla informacion LA
correspendiente al cuarto trimestre del ejercicio 2023, nos encontramos dentro de b}
Ios parametros correctos en relacién con los gastos programados y ejercidos para

el trimestre que se reporta; por lo que se considera gue, se ha llevado una relacion

optima, ¥ las condiciones han sido favorables en relacion al gasto programado y el ,
ejercido durante el periodo informado. —ee—eeeeaaeaaaaas '
En cuanto al avance de indicadores, se detallan los indicadores educativos
conocidos como calificacion semestral definitiva 2023-B. Una vez finalizado el
semesire 2023-B, es importante OBSERVAR loz resultados obtenidos, de tal
manera que, se plasman en los siguientes indicadores:

* Malricula escolar

»  |ndice de aprobacion, reprobacion y desearcion. \

» Comparativos de aprobacian, _

Las cifras y porcentajes generados son tomados del Sisterma de Control Escolar
{antes de los examenes extraordinarios), —-----

i I e e

Camportamiento de la matrieula
Fin del semestre 23-4, inicio y parciales del semestre 23-8

23 1 3 3 i a8
ICarirns de Servicias '-""*""’::: o
r Fdacaciin hadia] © Fenic
Planbeies, [ olignl | cimices | Bachiberats | ToOTAL
Py J THalaesa liiaiporalos
sl integrales honhl.
5,
CORTE
26510, A0 PRIMER PARCIAL 33-B 10594 Z207 134 1024 205 I0ZEE
CORTE
27/10/2023 | SEGUMDD PARCIAL 23-B| 14960 109 142 1163 1905 10849
CONTE
0-15/12/2023 | TERCER PARCIAL 23-B | 140925 ina 132 1246 150z 20350
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Matricula final 23-B
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Flankohes. “u o Dilckonch conoddos Acaddmicos ntograles BAndiar -
| {EMSaD {imeonpomadas) {C5AL =
COBACROOD
Wodalidad escolarizada Modalidad mixta fdodaliclad misla
Oty presencial Opcldn autoplaneadal  Opeidn mixta
Matricula final 23-B
Modalidad escolarizada, Opeidn presencial
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Matricula final 23-B
Modalidad escolarizada. Opclon presencial
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Matricula final por zonas 23-B.
HModnlidad escolarizada, Opcidn presancial
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Matricula final 23-8

KModalidad mixta. Dpoltan autoplaneadas

CabCLIN ZH8 273
FLAYA DEL CARMERN 183 198 S-HIB
CHETLIMML 1432 124 266
TOTAL ax3 S92 1296

BiLp/ fsice. eobagraon o, mef Indchod, php@ksysl
BAZSFO2A

¥l matriculs s carmbiante, ya gqes parls modalicded hay inscripdonasioda &l sfao.

FTATHICULA POR SEDE

Modalidad mixta, Dpcién mixla
BACHILLERATO MODULAR

GRAR TOTAL

HOMEBRES
CANCUN UND 175 )
CANCLUN DS 130 218 308
CAMCUMN CUATRO 130 161 200
TOTAL 504 G049 1113
PLAYA DEL CARMEN 2332 287 515
COZUMEL 73 i 145
PUERTD AVEMTURAS 59 EF. 121
TOTAL [ 1034 10032
Intarmac K propened loned o pos Las sedes del o, SAnduien
B84 2FaaRa.
Matricula final por semestre 23-B
Total Unikdades educativas | semesire | Il semestre | Vsemestre | Total
3 Planteies 5575 4951 4359 14925
21 EMEaD 707 765 G1E 2184
3 Caleglos incorporadas a7 34 g1 132
3 CaAl Autaplaneads 1216
i Sedes de Bachiflerats Modulsr DHversos madulos 1a03
56 TOTAL
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inedice de aprobacion, reprobacién y abandono

\")

Perlodo Escolar : 2023-8 r:mm:; Datos a Evaluar : C.5.D. Antes de Extracordinario
AT el [N Mermena e Slimcums fbharedeno Parcanlaje
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SADAN 7Ea 765 | 244 21 ] 3 1 a2 .08 7.92 Las
SEMDRA 209 __:'.'.__ﬂ'i 10H i1 1) 2 i Y05 10,05 ol
CANCUR CLIATRD =1 | ThE EIE 123 ] o 3 B5.56 14.44 052
COELIMEL 1176 ¥IET 94z A 25 o 1] g Hi 272 18.23 0DLrr 4
_SGHMACID ZARAGOLA 2138 133 183 ] u] 2 i Fa54 2346 5 | (
HICOLAS DHAYD 184 i7e 139 4 o 1 4 TS 22.35 272
EHFTUI\Ml_‘EE FAO 765 02 183 0 1] 15 Fh08 23,5932 1492 »
JOAE B AR, MO LS 11 TER 537 171 0 n 3 TOR5 #.15 a3
BACALAR 447 A Erid 113 u] [ ¥ Fd.3F 1‘5_'_53 A5
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CHIDAL RaLICRES 407 d&1 a4 137 u] 1] 5 7153 28448 1.03
TIHCERLUCD I7a 377 Pyl 114 0 1 1 60,5 0.5 E.El]
CAMCUMN LR 2230 2116 1479 77 8] 1] 14 Bi.7d 3125 k63 1
i HORDG T asd__|_3sD 134 o 1 1 |_%51 34,9 0,52
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BONFIL 78z J'g 404 250 0 3 pid 52.95 4705 243
1504 BALLIERES Az 80 32 248 0 0 2 14,74 6520 .52
Totalos 45058 | 14925 | 10380 | 4548 a2 22 448 [=1: 0.1 30,45 1.15
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En uso de la voz, la C. Maria de los ﬁngulus Solis Cruz, Coordinadora de
Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de Quintana Roo, en vista de que varios indicadores se encuentran en
semaforizacion color rojo, v gue se recomendo en la cuarta sesidn ordinaria 2023,
gue en case de modificaciones en la programacion se realizara las gestiones de
modificacion de indicadores ante la instancia correspondiente que les permita
subsanar esas diferencias antes del término del ejercicio y luego presentar la
propuesta de modificacidn del programa anual 2023 ante el drgano de gobierno
como o establecen los Articulos 20, 21, 25 y 26 de los Lineamientos para la
Creacién, Modificacion y Cancelacidon de Programas Presupuestarios, del
Gobierno del Estado de Quintana Roo para que al cierre del ejercicio se contara
con indicadores en verde o en su caso, amarillo que indicaran el cumplimiento de
sus metas, sin embargo no se incluyd propuesta scbre la modificacion de sus
indicadores en la presente sesion, a pesar de que se observa que hubieron
variaciones en las metas lo que arrojo semaforizacidn en rojo. Por lo que queda
bajo responsabilidad de la Directora General tener debidamente documentada y
justificada dichos indicadores en rojo en caso de auditoria o solicitud de las
instancias que comespondan. Asl mismo, se le sugiere a la Directora General
realizar una mejor programacion de sus aclividades v metas de sus indicadores
para el gjercicio 2024 para que no cierren cada frimestre con indicadores en
semaforizacion roja y en caso de modificaciones hacer las gestiones ante la
SEFIPLAN para hacer la modificacién en tiempo y en el trimestre gue
corresponda, para posteriormente presentarlo para aprobacion del érganc de
GODIEMO, e e e

Seguidamente, la L. C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretarla de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, sefald que llama la atencién que los EMSaD tengan mayor indice
de aprobacién que los planteles, por lo que sugirid que se haga un analisis de los
resultados que se presentan con respecto a los planteles. En cuanto al inciso bj,
se incluyeron oficios de solicitud y de respuesta por parte de SEFIPLAN de
modificaciones programaticas, sin que se hayan incluido en la Carpeta de Trabajo
micial, se recomienda en lo subsecuente verificar que la carpeta de trabajo inicial
cuente con la informacion requerida, para que en su caso, previamente se hagan
las recomendaciones resullade de nuestra revision, y coincidiendas con lo
mencionado por la Comisario Suplente, las modificaciones programaticas se
deben aprobar por el Organo de Gobierno, presentandola en el apartado de
Propuestas, ----- — “rmemas

Asimismo, la Mtra. Samantha Hernandez Cardeia, Directora General del Colegio
de Bachilleres del Estade de Quintana Roo, puntualizé que existen muchos
factores se atribuyen a esos resuliados, debido a las circunstancias de las zonas
rurales, por las condiciones en las que viven pueden poner mayor empefio para
superarse y tener mejores condiciones, a diferencia de los jovenes de planteles
que tisnen las cosas Mas SenCillas. — === e
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Finalmente, el Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, Representante del Sector
Privado del Estado, comentd gue el tema es particularmente histarico, ya que por
ejemplo Candelaria desde hace afos mantiene el mismo nivel, pero también hay
gue tener en cuenta a los docentes, ya que alguna estrategia se debe de estar
implementando para lograr esos niveles de aprobacién, -

_________ SEsEEEEEEAE s mee E———

&

PUTE S

¢) Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por
despacho externo, designado por la Secretaria de la Contraloria,
correspondiente al ejercicio fiscal 2022. En uso de la voz, la Mitra. Valeria
Josefina Alcocer Monsreal, Directora Administrativa, indicd que mediante el
oficio COBAQROO/DGMARFAS011/2024, se integrd v se envid la solventacion
de las observaciones emitidas por el Despacho de Consultores de Quintana Roo,
S C., comespondiente al ejercicio fiscal 2022 y mediante oficio
CBMDG/OCEND86/2024, el Organo Interno de Control informé que se dan por
solventadas en su totalidad. Asimismo, informd que la Secretaria de la Contraloria
del Gobierno del Estado de Quintana Roo, designd al Despacho Externa MCN
Consultores Integrales S. C., para que realice la Auditoria de Dictaminacion de los
Estados Financieros correspondientes al ejercicio fiscal 2023, -- f ||
En uso de la voz, la C. Maria de los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de |
Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria

del Estado de Quintana Roo, recalcd la recomendacidn que hiciera la Titular del

Organe Intemno de Control del Colegio en el oficio CB/DG/OCEND86/2024 donde

dio por concluido el seguimiento a la carta de observaciones y recomendaciones

gue emitiera el Despacho Consultores de Quintana Roo, S.C. correspondiente al

gjercicio 2022, puntualizdé que gueda bajo esfricta responsabilidad del Colagio “‘ﬁ{
efectuar las acciones de seguimiento a las recomendaciones emitidas por este %
Organo Interno de Control v evitar incurrir en actos u omisiones durante la "
aplicacion de los recursos piblicos que le sean asignados con la finalidad de
prevenir actos u omisiones que podrian constituir faltas administrativas previstas
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, e
d} Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos
y servicios. En uso de la voz, la Mira. Valeria Josefina Alcocer Monsreal,
Directora Administrativa informé gue:
En el apartado de “Servicios Personales” del capitulo 1000 con la fuente de
financiamiento federal se liene un acumulado aulorizado al trimestre de
£2.000,371.00, de los cuales se ejercieron de 31,946 07879 teniendo una
diferencia de $144,292.21, En el apartado de “Materiales y Suministros" del
Capitulo 2000 con la fuente de financiamiento federal se tiene un acumulado
autorizado al ftrimestre de $4 76826200, de los cuales se ejercleron
54 415,433,386, teniendo una diferencia por ejercer de $352,828.64. En el
apartado de “Servicios Generales” del Capitulo 3000 con la fuente de
financiamiento federal se fiene un acumulado autorizade al frimestre de
$5.103,139.00, de los cuales se ejercieron $4 918,226 58, teniendo una diferancia

por ejercer de $1,184.912. 41 —————emuv
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En el apartado de “Servicios Personales” del capitulo 1000 con la fuente de
financiamiento estatal se tiene un acumulado autorizado al trimestre de
$8,2588 481.00, de los cuales se ejercieron de $7,285225.63, teniendo una

diferencia de 31,003,255.37., ~———————eem—m e

En el apartado de “Materiales y Suministros” del Capitulo 2000 con la fuente
de financiamiento de ingresos propios se tiene un acumulado autorizado al
trimestre de $4 998,812.87, de los cuales se ejercieron $4,924 898.31, teniendo
una diferencia por ejercar de $73,914.56. En el apartado “Servicios Generales”,
Capitulo 3000 con fuente de financiamiento de ingresos propios se tienag un
acumulado autorizado al trimestre de $13,370,899.58, de los cuales se ejercieron
$£12 455 82517, teniendo una diferencia por ejercer de $815174.41. En el
apartado de “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” del
Capitulo 4000 con la fuente de financiamiento de ingresos propios se tiene un
acumulado autorizado al trimestre de $400,000.00, de los cuales se ejercieron
$268 900.00, teniendo una diferencia por ejercer de $130,100.00. En el apartado
“Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” del capitulo 5000 con la fuente de
financiamiento de ingresos proplos se tiene un acumulado autorizado de
%3,605,075.96, un ejercido de $3,547 093 .00 y una diferencia de $1,177,171 .95, -

= -

En términos acumulados al trimestre I, Il, Il y IV se tiene un auterizado
acumulado por $43,625,141.41, un ejercido acumulado por $38,762 680.85, por
lo que se tiene una diferencia por ejercer de $3,862 450,56, \

Colegio de Bachilleres del Estado de CQuintana Roo, comenté gue se esta
haciendo la gestidn con la Secretaria de Finanzas y Planeacion, donde se tiene un \l\“ﬁ\
proyecto que es fundamental para el Colegio que es la amonizacion Contable, -
para evitar desfaces y situaciones que surgen, al ser una institucion que desde

hace tiempo no cuenta con la amonizacién contable. -

Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, sefald que es importante lener el sistema para poder contar con
una informacion financiera y presupuestal armonizada, sin embargo tambien es
importante contar con la informacion pertinente, eso no significa que el no conta
con un sistema, se presente la informacion financiera no armonizada. Debido a
que existen sobreejercicios en el capltulo 3000, por ko que hay que tener cuidado
en el cierre de los ejercicios, no sobre ejercer, ya que el decreto de egresos
establece que no se pueden ejercer recursos sino se tiene la suficiencia
PrESURUESEIA] mmmmmmmm oo i
e) Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento. En
uso de la voz, el Mtro. Roberto de Jesis Ki Yupit, Director de Planeacion,
Programacién y Presupuesto informod que durante &l cuarto trimestre 2023, |
prioridades gue tuvieron en materia de infraestructura por zonas fueron:
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Infarme de Infrasstructura Octubre al 15 de Diciembre de 2023
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L Fumigesien por pka :I"F'Flnnfmlh'ﬁ'hnﬁ aho Flofas en maros del centio de esudias. L
bala Mujeres S de mmﬁ Adersiskcion § InWE2
Cancin Tres Arguisicidn deverstfadanas s ralerial elécipon £ BExAE0
pa LR Adnuigicidn’ de ventiladores pari las aoks ¥ thlones para mantenisenta ded droa Y
i ool e paraescolar de baile. R
Canedning Adguisicion de veinte inoderos pars los sanitonos del plantel, § 5406733 X
Chan Chamn Reamplazoy manisnimienio a peartas oe allas ¥ ceniin decompuio. R R LT T Lﬂ
INVERSION: $525,411.93
Informe de infraestructura Ootubre al 15 de Diciembre de 2023
Zona Cantro

Laguna Kand hadeial pora rehabil ooy ndecuacon del lboatanio N & naEmETn

Safmr #d'qmm :Ier.rl:rrﬂ:lal enlriuul qumtmdll:lmﬁﬂiliﬂilluhhlhma LA LA

_Tlﬁ!w Cessigiztor cle fosea seipatica, L ns e man o, 5 BIREIA

Jomd Ma. Moralag Repasacim cle miset o e Bafhod nrpﬂuchndel’nhm gl:m:m 5 ETIO00

Eahdn Piecaip ke et ibares § LOGL40

INVERSION: $132,810.77

\

Informa de infrasstructura Ootubre al 16 de Diciernbre de 2023 ;

Cackias ; Material pan (e peimcitn e e de crsial de i s £ razaon

San Podeo Peralta Acdapibsicitan dosenildackings o [Ampsasnc e s adilas §  EA00T

Vallehaiimoss Acdiuifsicion diamiacones pac sk & GEBEHT
Saterinl Gra relsbiblacn de dos Espacks e este centno educathio BHbECECA b

'.Fn.mm sads dereunidnl, A

Mintsahial Arcaigade extintes. i lEmon
Materlal para iehnbiEEacan o i st achouisicinn de cusrenta ¥ dos limparss

LT Fnierinl pars rmsndenimseibo s pooriss de bbor oboddo y adguisicin de mocobaimiba ¥ ST«

paya Ealam G Hifvninras i sertliadiaten, mantanioyienis & ivatosy pusttes ¢ g0

Chelumal Dgs Ilnr-uma-hrl-lllunmdehl:ﬁﬂmrm:mmnmalmnam § ThasaT

INVERSION: $214,209.13

L
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infarme de infrasstructura Octubre 6l 15 de Dlolembre de 2023

Direccian Genaral

FAifpsaacint o 0 puidite del adiess predhsed die lis oficires, adoguisicidn de
Dlreecian General Vil okl i pai roanienimmierdc o b C8 e ol i s ueneyal LR

Dlrgceldn Adminletrathes khatedisl poaes s impooressblipacidn de tres solae oks Dus o s iuiuos A xR T

=

INVERSION:
INVERSION TOTAL OCTUBRE - DICIEMBRE: $912,050.83

Con un tolal invertido de octubre a diciembre de $912,050.83. ———reearrrmmmnn -

EETET S5 5 0 = —_——————— —— —

f) Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los Bienes Muebles
@ Ilnmuebles. En uso de la voz, el Lic. Mario Antonio Cajum Fernandez,
Encargado del Deparamento Juridico, informd que & través del oficio
COBAQROOIDG/DJI0442/2023, de fecha 06 de octubre de 2023, se solicitd a la \
Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo, los avances y el

estatus en la regularizacion de los predios que ocupan las instancias educativas

del Plantel Isla Mujeres, Plantel Chetumal Uno, Plantel Cancin Uno y '
Fraccion de Terreno con superficie de 5,000 mt2, identificado comeo fraccidn |

02, ubicada en la Reserva Territorial del IPAE, lo anterior con la finalidad de |

poder coadyuvar con dicha autoridad y asl poder avanzar en la regularizacion de

los predios. s \\

e s EEREEERRE i i
&,

Cabe seflalar que los BIENES INMUEBLES QUE NO TUVIERON
MODIFICACIONES EN EL PROCESO DE REGULARIZACION scn los siguientes: \%::‘\x‘\x_

s Emsad Chiguila. ®  Emsad Divorciados, |
e Emsad ¥-Pichil. ® Emsad Blanca Flor, L}
s Plantel Tihosueo, Emsad Miguel Aleman.

L

s Emsad X- Hazil Sur.
&  Emsad Caokas,

* Emsad Cobd.

s Emsad Chun-Yah.

Plantal Sefior, %
Plantel lgnacio Zaragoza,

Plantel losé Ma, Morales.
Plantel Rio Hondao,

s  Emsad Josefa Ortiz de Dominguez, s Plantel Saban. /
+ Emsad Limanes. #  Plantel Micoids Bravo,

#  Plantel Cancdn Tres Bonfil. &  Plantel Presidente Judrez.

s Plantal Cancin Dos. s Plantel Cancin Cuatro.

» Plantel Ciudad Mujeres.  Emsad Pto. Aventuras.

= Emsad Altos de Sevilla. = Emsad Rio Verde.

* Emsad Zamora, * Emsad %an Pedro Peralta.

# Plantel Candelaria.

3
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g) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pidblica Gubernamental. En uso de la voz, el Lic. Mario Antonio
Cajum Ferndndez, Encargado del Departamento Juridico menciond que el
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en el peniodo comprendido del
01 de octubre al 31 de diciembre del 2023, se ha dado tramite en tiempo y forma a
7 solicitudes de acceso a la informacion plblica realizadas por los ciudadanos,
coOmo S8 expresa a continuacion;

\")

establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacién Piblica para al
Estado de Quintana Reoo, en su Ardiculo 91, debe dar cumplimiento a las
siguientes 38 obligaciones: \

El Colegio de Bachilleres del Estado de CQuintana Roo, de acuverdo con 0

MARCO NORMATIVO

ESTRUCTURA ORGANICA

FACULTADES DE CADA AREA

METAS ¥ OBJETIVOS DE PROGRAMAS RELEVANTES

INDICADORES OBJETIVOS Y RESULTADOS

LOS INDICADORES QUE PERMITAN RENDIR CUENTA DE

S5US OBJETIVOS ¥ RESULTADOS

DIRECTORIO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REMUNERACION BRUTA Y NETA DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA

GASTOS DE REPRESENTACION ¥ VIATICOS

NUMERQ TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSOMNAL DE

BASE Y CONFIANZA

+» CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS

« LA INFORMACION EN VERSION PUBLICA DE LAS
DECLARACIONES PATRIMONIALES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

« DOMICILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPAREMNCIA

- ﬂl‘ﬂﬂ |lﬂ‘ai.ﬂ\i‘.ﬂ+1-E‘l.l’-hl“!-l't-'h
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+ CONVOCATORIAS O CONCURSOS PARA OCUPAR CARGOS
PUBLICOS
» CONTRATOS O CONVENIOS LABORALES
«  CURRICULUM DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
EL LISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS CON SANCIONES
ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS
SERVICIOS ¥ REQUISITOS
LOS TRAMITES, REQUISITOS Y FORMATOS QUE OFRECEN
PRESUPUESTO ASIGNADO
LOS MONTOS DESTINADOS A GASTOS RELATIVOS A
COMUNICACION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD OFICIAL \
AUDITORIAS . \%
ESTADOS FINANCIERDS L
LAS CONCESIONES, CONTRATOS, CONVENIOS, PERMISOS \
PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION DIRECTA, ( \
\
|

\ =

INVITACION RESTRINGIDA ¥ LICITACIONES

LOS INFORMES QUE POR DISPOSICION LEGAL GENEREN
LOS SUJETOS OBLIGADOS

ESTADISTICAS

INFORMES PRESUFPUESTALES

FPADRON DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
CONVENIOS CON EL SECTOR SOCIAL ¥ PRIVADO
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

RECOMENDACIONES x
LAS RESOLUCIONES ¥ LAUDOS QUE SE EMITAN EN

PROCESOS O PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS EN FORMA DE

Juicio

ACTAS ¥ RESOLUCIONES DEL COMITE

LISTADO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS é}
CATALOGO DE DISPOSICION Y GUIA DE ARCHIVOS ,
ACTAS DE SESION DEL CONSEJO CONSULTIVO

MECAMISMOS DE PRESENTACION DIRECTA DE PETICIONES, K
OPINIONES... CUALQUIER OTRA INFORMACION

- &% 8 & @

El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en su cuarto frimestre del afo
que transcurre, ha cumplido con el 100% de las obligaciones, aplicando lo dispuesto
an los Lineamientos Técnicos Generales para la homogenizacion de criterios para la
carga de informacién de las obligaciones establecidas que deben difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia,
derivado de las obligaciones establecidas en el Articulo 91 de Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Quintana Roo, aplicables al
COBAQROO,

#u’fﬂﬂllﬁh!ﬂmﬂh-ﬁ'ﬂhhl"'?_ﬂﬁ
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HES

BaliLE
DEL ESTADD DE QUINTAMNA ROO

@ e

.

Cumple
ceidgn [Rubro = F:'ﬂ Estatiis Obsarvaciones Perodicidsd
| MARCO NORMATIVD X TERMINADD | FORMATO UNIGO CUAHTO TRIMESTRE 2023
I [ESTRUCTURA DRGANICA % TERMINADD | FORMATOAY B CUARTO TRIMESTRE 2023
M FACULTADES DE GADA AREA ® TERMINADG | FORMATO UNICO CUARTO TRIMESTRE 2023
W I',ﬂfl’%ﬂ“'iﬂ DE INTERES TERMINADO |  FORMATO UNICO CUARTO TRIMESTRE 2025
ICADORES, OBJETIVOS ¥
Wi ity ® TERMINADIGY | FORMATO UMICO CUARTO TRIMESTRE 2025
v DIRECTORID X TERMIMADD FORMATO LNICD GUARTO TRIMESTRE 2023
Wil REMUNERACIONES X TERMINADC FORMATS Uhco CUARTD TRIMESTRE X123
X |MATICOS % TERMINADO | FORMATG ONICO GUARTO TRIMESTRE 2023
X %‘f&ﬁfﬂm itk TERMINADG |  FORMATO A ¥ B CUARTO TRIMESTRE 2022
ICONTRATO DE SERVICIOS!
X |RROFESIONALES X TERMINADO | FORMATO ONIGS GUARTO TRIMESTRE 2023
IONES ;
il PR x TERMINADD | FORMATO ONICD CUARTO TRIMESTRE 2029
¥l [DOMIGILIO DE LA LNIDAD X TERMINADD | FORMATO ONICO CUMRTS TRIMESTRE 2023
A gmgg%ms o TERMINADG |  FORMATO UNICO CUARTO TRIMESTRE 2023
Ea EHDE' GR-"LI 1 L'TEE'E._E oGO TERMENADD FORMATO A Y B CUARTO TRIMESTRE 20723
Xl gﬁl'gﬂ“&'-g F{IH%EDE LOS| TERMINADG |  FORMATO GNICO CUARTO TRIMESTRE 2023
Xl [Pone DR CEAMOONER DR FERMINADO |  FORMATO (NICO CUARTD TRIMESTRE 2023
% TERMINADO | FORMATE NGO CUARTO TRIMESTRE 2023
3 Yl TERMINADD | FORMATO UNICO CUARTO TRIMESTRE 2023
FORMATO B. LOS
x¥l LELIPL.ESTD ASIGNADD X TERMINADD [FORMATOS AY CSOM|  CUARTS TRIMESTRE 2023
ANUAES
FORMATOS B, C Y D,
Rl mﬂﬂﬁlmﬁ# X TERMINADO | EL anmaas CUARTO TRIMESTRE 2023
MEIY |ALETORIAG b TERMIBADD FORBSTO UNICO CUARTO TRIMESTRE 2023
CONCESIONES, CONTRATOS
AV ICONVEMIDS, PERMSDS Y] & TERMIMNADD FORMATC UBICD CLARTO TRIMESTRE 2023
L ICENCIAS
FROCEDIMIENTOS oEl
KNVl ADJUDICACION DIRECTA ¥ X TERMINADC FORMATO AY B CUARTO TRIMESTRE 2023
CITACIOMES
FORMATOS B, G Y D
MONTOSE DESTIMADDS & LA
VU s NEASEN Y RLELcAD. | TERMINADD | EL Fm A ES CUARTO TREMESTRE 2023
xxw__aumumﬂ X TERMINADD FORMATO UNIGD CUARTO TRIMESTRE 20022
CONCESIONES, CONTRATOS,
XXVl [CONVENIOS, PERMIEDZ ¥ X TERMINADS |  FORMATO (NGO CUARTD TRIMESTRE 2023
x TERMIMADD FORMATO A Y B CUARTD TRIMESTRE 2023
X TERMINADC | FORMATC DMICO CLIARTO TRIMESTRE
X TERMINADD | FORMATO ONICO CLARTO TRIMESTRE
X TERKMINADD FORMATOAY B CUARTO TRIMEST

- nr'ﬂuﬂ:-u.ml.'.ﬂ hBahillares
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En uso de la voz, la C. Maria de

los Angeles Solis Cruz, Coordinadora de

Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria

Estado de

del

CQuintana

Roo,

safiald

U mediante

oficio

SECOE.CGTAAIPPPDP.11C.4.0154/2024 de fecha 06 de marzo de 2024 emitido
por la Coordinacion General de Transparencia, Acceso a la informacion Pablica y
Proteccion de Datos Personales de la SECOES, donde mencionan gque el

porcentaje de cumplimiento para el primer y segundo trimestre 100%, tercer

trimestre 96% y cuarto trimestre 80%. Por lo anterior, se sugiere realizar un
acercamiento con |a Coordinacidn antes mencionada para aclarar las diferencias
que se tengan y asi poder cumplic al 100% de las obligacionss en materia de
transparencia. Asimismo, menciona la importancia de revisar la informacion que se
encuentra en la plataforma por parte del personal encargado, para evitar |a
reincidencia en las observaciones de las instancias revisoras. El Articulo 85 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Poblica para el estado de
Quintana Roo, menciona gque los sujetos obligados deberan actualizar por lo
menos cada tres meses la informacion correspondients a las obligaciones de
transparencia, salvo que en la presente Ley o en otra disposicién normativa se

establezca un plazo diferente, por lo tanto, la Entidad debe cumplir con
actualizacion de la informacion en la Plataforma Nacional,

la

ya gue es una

obligacion que debe efectuar el organismo, por lo que se le sugiere a la Entidad
cumplir en tiempo ¥ forma |la actualizacion de |a informacion verificando que se
encuentre correctameanta para evitar observaciones de las instancias revisoras.,, —

------

h} Informe del Programa de Trabajo de Control lnl:emn En uso de la voz, el
Mtro. Roberto de Jesis Ku Yupit, Direclor de Planeacion, Programacion y
Presupuesto indicd que, para el cuarto timestre del 2023, se obluvieron los

siguientes avances en el Programa de Trabajo de Control Interno, los cuales se

detallan a continuacion:

Fara =l Nivel Alto:

En el componente Ambiente de Control, se programaron & proyectos, el Proyecto

2 hace referencia a concluir el proceso de modemizacion de la normatividad tien
la actividad 1 publicar el Decreto de Creacion, se di

un avance del 33%,

¥ ] F’.’,.NTE‘E'TLET"‘E . x TERMENADD FORMATS LICT: CUARTO TRIMESTRE 2023
EAEN :Pﬂnr':iEDEms CON EL SECTOR X TERMBADD FORMATD UBIGD CUARTD TRIMESTRE 2023
 ®¥KY  |RECOMENDAGIONES GNDH X TERMINADO | FORMATOA BYC |  CUARTO TRIMESTRE 2023
000N RESOLUCIONES ¥ LAUDOS %  TERMINADD | FORMATO ONICO CUARTO TRIMESTRE 2023
N EEL'*?E" REEOLUCIONES: DEL o TERMINADD | FORMATO A B, CY D | CUARTO TREMESTRE 2023
LISTADD DE JUBILADOS Y - -
¥l _FEH‘&QM’!DDE k4 TERMIMADD FORMATO A Y B CUARTO TRBIESTRE 2023
CATALOGO DE DEPOSHGION Y]
ELW CUls DE ARCHIVO = TERMINADD FORMETT UMIGD GIAARTO TRBESTRE 2022
ALV |ACTAS DE CABILDD K | TERMINADD |  FORMATOA Y B CUARTO TRIMESTRE 2023
I ECANISMOS DE|
KLIX IFRESENTACION DIRECTA DE| X TERKIMADD FORMATO UNICO CLUARTO TRIMESTRE 2023
[PETICIONES, OPINIONES < S
L. hl.l.hl.,.ﬂLllER IMF O X TERMINADD FORMATOA BYC CUARTS TRIMESTRE 2023 i /
I'-
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l;:umplimianln con el oficio nimero COBAQGROO/DG/DIE16/2023 en el cual sa
informa que el decreto de creacidn fue publicado en el Periddico oficial del estado
de Quintana Roo el 22 de diciembre de 2023, La actividad 2 con el oficio némero
COBAQROO/DG/DPPP/DI133/2023 sa informa gue se reiniciard & proceso en e
siguiente ejercicio fiscal; las actividades 3, 4 y 5 mediante oficio nimaro
COBAQROO/DG/IDPPP/DIM33/2023 se informa que con el  oficio
SECOES/DS/SEN/CGNR/CEANDDDG2023 expresa que es necesario conlar con
la estructura organica y organigramas debidamente registrado, asi como el
Reglamento Interior publicade con la finalidad de poder dar continuidad con el
proceso de evaluacion, revisidn yfo registro de los manuales administrativos. La
actividad 6 Elaborar el Catalogo de Procesos, mediante oficio numero
COBAQROQMGDPPR/DIM332023 se  informa que con el oficio
COBAQROO/DG/DPPP/EVI/ME3BIS/2023 se envid adjunto el catdlogo de proceso
sustantivos y administratives del COBAQROO. ---
El Proyecto 3, se refiere a dar seguimiento a los resultados y recomendaciones de
la encuesta de Clima Laboral, &l cual tiene un cumplimienio del cien por ciento;
estaba pendiente la realizacion de la actividad 3 que es implementar an todas la
Unidades Administrativas del COBAQROO la encuesta "Clima Laboral" con la
finalidad de identificar areas de oporfunidad, |a cual se cumplid mediante el oficio
nomero COBAQROOMGMDASENTRE-335/2023 el area comespondiente enfrega
los resultados de la encuesta de clima laboral. —--
El Proyecto 4, se refiere a dar continuar con la |mplementamﬁn de la Estrategia de
Capacitacion en materia de Control Interno y Riesgos para la Administracion
Piablica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, el cual presenta
conclusién al cien por ciento ¥ se evidencié el cumplimiento de la actividad 3 con
@l oficio nomere CB/DAD/SENTRE-190/2023 donde la Coordinacidn de
Capacitacion presenta la evidencla de las capacitaciones efectuadas en el
COBAQROO y se adjuntd la evaluacion de las estrategias de capacitacion.
El Proyecto 5, se refiere a capacitar al personal adscrito al COBAQROO, &l cual
presenta conclusion al cien por ciento y se evidencid el cumplimiento de la
actividad 3 con la presentacion del Programa Integral de Capacitacidn 2024,

e — T -

El Proyecto 7. se refiere a la actualizaciéon de la misidn y vision del COBAQROO,
tienen un avance al 100%; la actividad Z se cumpli® mediante el oficio
COBAQROO/DG/IOPPP/IDPEMB3/2023, sin embargo, aun estd pendiente la
actividad 3 en el mes de marzo de 2024, ——mee—eeeeeein e e . -

______

El Proyecto 8 que consiste en actualizar el Cédigo de Conducta Institucional
presenta un avance del 33%; se cumplio la actividad 5 atendiéndose con el oficio
numere COBAQROQ/DA/EMSAD/O4B/2023 que expresa que el cédigo de
conducta esta en proceso de firmas. Sin embargo, esta pendiente el cumplimiento
de las actividades 2, 3, 4 y 6, mencionando avance con los oficios
COBAQROOQ/DA/RHM29/2023 =e dio difusibn al Codige de ética,
COBAQROO/DG/DAOE204/2022 se dio difusion a los proveedores del Colegio y
el codigo de conducta 2022, COBAQROOIDA/EMSADIS7/2023 se notifica que e
virtud de cambio constante de presidents del COEPCI y a la atencion de varia

3:
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delaciones presentadas, se tiene pendisnta esia actividad, para Irabajar un
instrumento que mejore eske senvicio que se presta a los trabajadores del
COBAQROO; COBAQROO/DG/STI13/2023 el departamento técnico solicita la
cotizacion de 48 buzones para las instancias educativas del COBAQROO:
respectivaments, —————— e
En el componente Actividad de Control se programad dnicamente el Eruﬁclu
que se refiere a la actualizacion del Procedimiente de Contratacion, el c:ua1
presenta conclusion al cien por ciento vy se evidencid el cumplimiento de las 4
actividlades con los  oficios nomero  CB/DADMUMM1974/2023
COBAQROOIDARHIAZATI2023, En resumen, se programarcn siete proyectos

\")

de los cuales se concluyeron cinco al cien por ciento, dos tienen avance al

treinta y tres por ciento, Por lo anterior se tiene un avance del setenta ¥ ocho \. ;
por ciento en el Programa de Trabajo de Conirol Interno a Nivel Proceso para el wif
trimestre octubre-diciembre del dos mil veintitrés. o

Para el Nivel Proceso:

Se programa el Proyecto ¥ que consiste en gestionar la adquisicion de no break o
planta de energia, del cual se cumplio la actividad 1 que menciona emitir un oficio

de solicitud para la adquisicidén del equipo, la cual se atendid con los oficios
COBAQROO/DG/DAMBI2023 y CB/DADMUMMSTS/2023 por lo que se
considera cumplida la actividad, la actividad 2 que es dar seguimiento al avance

de la solicitud ante el drea correspondiente se tiene programado su cumplimiento

al mes de marzo del 2024, -=——-=———-————erauuann

El Proyecto 8 consiste en realizar el rapnr'ta de deﬁmencla del servicio de energia
eléctrica, la actividad 1 emitir un oficio al area de servicios generales reportando |
fallas se atendid con los oficios nimero COBAQROO/DG/DA/MB3/2023 vy
CB/DAD/MHUM/1975/2023 se da por cumplida la actividad, quedando pandlante la
actividad 2 que esta programada al mes de marzo de T e R S

El Proyecto 10 se refiere a reportar al area correspondiente para su atenmﬁn la
actividad 1 e dio cumplimiento con los oficios nUmera
COBAQROOVDG/DAMB3/2023 vy CB/DADMHUM/M8T 72023,

El Proyects 12 el cual expresa hacer del conocimiento al personal de recursos

humanos de cada centro educativo a través de los coordinadores de zona de la k

/.

normatividad aplicable, se cumplié Ia actividad 3 difundir en las coordinaciones de
zona el formato de solicitud v la normatividad  aplicable, atendiéndose con los
oficios namero COBAQROO/DG/DAME3/2023 vy CB/DADMHUM/M 97872023 e da
por cumplido el proyecto 12 al cien por ciento. —--cmeeemaee e

En resumen, se programaron y se cumplieron cuatro proyectos, con eslo se K‘T.,f'
obtuvo un cien por ciento de cumplimiento en el Programa de Trabajo de Control /
Interno a Nivel Proceso para el timesftre octubre-diciembre del dos mil veintitrés, — YV

r

0 e o i - e o

i) Informe Anual de Actividades de la Titular. En uso de la voz, la Mtra.
Samantha Hernandez Cardefia, Directora General del Colagio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo, indicd que la administracién de este Geohierno tiene
como principal objetivo la transformacion hacia un gobierno abierto, eficiante,
austero y cercano a la gente. Donde las principales herramientas sean |
honestidad, |a transparencia y acceso a la informacién y la rendicidn de cuentas

. 3
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combate a la corrupcidn y la participacion ciudadana, dentro de las cuales se
llevaron a cabo diversas actividades. Asimismo indicd que con este informe busca
sumar resultados histéricos que impacten positiva y directamente a la comunidad
educativa v a su vez, en la sociedad, seguros de que el eje fundamental de una
sociedad progresista es la educacion, sumamos los esfuerzos para hacer esto
posible desde nuestras aulas, laboratorios y diferentes instalaciones de los 47
centros educatives gue brindan la atencion y el servicio educativo en los 11
municipios del Estado con la sinergia de mas de 1,500 trabajadores docentes,
administratives v directivos que dia con dia aportan al bienestar social. Recalco la
misién del Colegio, que es una institucion piblica de educacion media superior \

&

gue forma integralmente a sus estudiantes bajo el enfoque de competencias,
preparandolos para la vida, el mercado laboral y la educacion supenor, con l0s

principios de calidad, equidad, inclusion, transparencia y rendicion de cuentas. Su N\ _,«’f
visitn es ser una institucidn lider a nivel estatal en educacion media superior,
reconocida por su calidad educativa, con una oferta diversificada que responde a

las necesidades de |la sociedad, con docentes y directivos competentes e
infraestructura y servicios educativos pertinentes. Dentro de sus politicas sefald

gue el Colegio de Bachilleres del Estado de (luintana Roo esta comprometido con |
los derechos humanos, el desamollo integral de las personas, la igualdad

sustantiva y la no discriminacion, por lo cual promovera el acceso a la igualdad de
oportunidades con el fin de lograr la participacion igualitaria enfre los generos en

los espacios laborales, en la toma de decisiones y coadyuvara para prevenir,

atender y sancionar cualquier tipo de violencia, Y referente a la inclusion comentd

que el Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo se compromete a crear

las condiciones para garantizar un acceso efectivo a una educacion de calidad y

reconocer las distintas capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, N
promover la equidad para establecer igualdad de oportunidades en los espacios

educativos, practicando la tolerancia y la no discriminacion por origen etnico,

género, discapacidad, religion, orientacion sexual o cualguier otro motivo; siendo

un espacio incluyente donde se valore la diversidad en el marco de una sociedad

mas justa y democratica. ----esm—————-
Con referencia a la rendicion de cuentas indicé que el Colegio de Bachilleres del

Estado de Quintana Roo se compromete a establecer los mecanismos para k

fomentar la transparencia y la rendicion de cuentas, asi como promover la
participacién ciudadana basandose en una amplia movilizacién social en el sector
E3 IR, et s e

Con referencia a la matricula informd que en la estadistica histdrica de los ciclos ) 'd
zemestrales "B" que son los correspondientes al ingreso de la maitricula del nivel f]

basico, que el Colegio ha tenido un incremento considerable equivalente a un
10.9%: este incremento va de la mano con la absorcion del Bachillerato modular
gue ha aumentado un 135% su matricula desde el 2021, en la estadistica por zona
geografica que la tendencia al crecimiento de la matricula estudiantil es en la zona
norte los planteles con mayor demanda se ubican en el municipic de Beniio
Juarez, Solidaridad, Cozumel, 1sla Mujeres y Puerto Morelos, un 83% se concentra
en la zona norte. Se espera un comportamiento de crecimiento en la zona centro
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sur del Es-tadu tras el desamollo economico de las comunidades que recome la ruta

del tren maya. - s
Seguidamente comentd que se esta trabajando con estrategias de recuperacion
académica, hemos logrado mejorar la eficiencia terminal de las vy los estudiantes

de la modalidad de Plantekes de un 53.1 al 57.13 %: en &l mismo sentido en los

Centros de Educacion Media Superior a Distancia de una constante de 56.5 % de
eficiencia terminal incremental el 56.72% de |la matricula estatal en una de las
modalidades mas complicadas por su contexto social y geografico, o gue
representa un gran reto para gue estudiantes de comunidades en zonas
marginadas puedan aumentar su nivel de estudios vy con ello facilitar las \

- i

\")

posibilidades de acceder a la educacion del nivel superior, ———--==s e
Seguidamente en el tema de normatividad sefialo que el 22 de diciembre de 2023, X
se logro culminar el proceso de actualizacion legislativa del Colegio de Bachilleres

del Estado de Quintana Roo; la Honorable XVl Legislatura Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, aprobd por unanimidad de votos la

iniciativa de Ley del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. En 'é
cumplimiento con el Reglamento de la Ley de Entidades de la Administracion [
Plblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, en materia de homogenizacion

del funcionamiento de los Organos de Gobiemo, integracion de las carpetas de

trabajo, y actas de sesiones. El Colegio de Bachilleres durante al ejercicio 2023

dio cumplimiento con los Articulos 11, 12,13 y 16 de la citada Ley. En virtud de \
someter al Organo de Gobierno la rendicion de cuentas y &l informe de actividades
correspondientes a los timestres del ejercicio fiscal,
En cuando a la regularizacion de predios comenté que el 12 de mayo del 2023, s o
publico en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el Acuerdo mediante el \\\g
cual se aprueba la donacion a favor del Colegio de Bachilleres, por parte del -
Municipio de Solidaridad, respecto del predio ubicado an el lote 001, manzana

006, sobre calle guaya, ubicado en la Alcaldia de Puerto Aventuras, Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo, identificado con clave catastral 812021001006001, :,

limitandose el uso-destino para la construccion de un plantel educativo. El 07 de
agosto de 2023, el Registro Agrario Nacional (RAN), entregé al Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo, el titulo de propiedad Nimero
000001023203 el cual corresponde al predio en el cual se encuentra ubicado el
Colegio de Bachilleres Plantel Carlos A. Madrazo. El 27 de agosto del 2023, se
llevé a cabo la Asamblea General de Ejidatarios del Ejido Chan Chen |, en la cual
fue aprobada de manera unanime la donacion de un predio de 4 hectareas dentro /
de la comunidad para la futura construccion de la instancia educativa, asi fue 71

aprobada la actualizacion del Contrato de Comodato celebrado entre el Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo y el Ejido de Chan Chen |, para que el
Colegio de Bachilleres Emsad Chan Chen |, contine operando en las
instalaciones del Ex — Albergue de |la comunidad de Chan Chen |, ——-——— .
En referencia a la atencion de mantenimiento a los Centros Educativos comentd
gue, como parte del plan de trabajo de |la coordinacion de infraestructura de la
direccion general, durante el 2023, se realizaron acciones de mantenimiento a los
centros educalivos del Estado, alendiendo a 22 planteles (96%); 19 Centros de
EMSaD (80%) y 2 CSAl (67%) en temas de mantenimiento preventivo yio:
correctivo. Entre las acciones ejecutadas se mencionan las mas importantes
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reemplazo de ventanas, mantenimiento de equipo de audio, equipamiento de
sanitarics, reemplazo de tinacos de asbesto, reemplazo de equipo de lluminacién

por lamparas ahorradoras. — = e —— —

En cuanto a la gestidn de obras indico que se estd trabajando en las acciones del

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, Educacidén para el bienestar, linea de

accidn 1.2.1.11 Construir, equipar, rehabilitar la infraestructura para contar con
instalaciones escolares dignas. Durante el ejercicio 2023, en coordinacidén con f

Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Quintana Roo (IFEQROQQ) y la
Secretaria de Educacidn del Estado (5EQ), se logrd beneficiar al Colegio de \\
Bachilleres con proyectos de obra para la ampliacion de 3 centros educativas del Y
Colegio: Plantel Puerto Morelos, Plantel Cancin 4 y Centro de EMSaD Puerto
Aventuras. Y equipamiento de 101 computadoras para laboratorios de computo. ey
Durante el ejercicio 2023, el COBAQROO se ha enfocado en recuperar la
inversion del recurso hacia la atencion de las necesidades de mantenimiento

menor y equipamiento de los 47 centros educativos y las oficinas administrativas

de todo el Estado, con eslrategias gue permitan dar atencion prioritaria se logrd (,\\

2

incrementar un 13.78 % en comparacion con el ejercicio fiscal 2022, ——ccaeeeeees

En las acciones en beneficio académico el Colegio de Bachilleres del Estado de | I\
Quintana Roo, durante el ejercicio 2023 continud trabajando con el equipo docents |
para |la implementacion y transicion del Nueve Marco Curricular Comon de la \ \
Mueva Escuela Mexicana, en coordinaciin con la Direccidn Académica y el \
Departamentc de Docencia y Apoyo Académico;, se realizaron importantes
aclividades que tuvieron como objetivo la estructuracion e implementacion de los
disefios pedagbgicos vanguardistas de los temas que este modelo educativo \H?‘g
B L B B e o e e R e e

Sefiald que dentro de las estrategias implementadas en materia de archives se

pueden destacar, gque s& ha cumplide con un 60% del programa archivistico, de

acuerde a la Ley de Archivos del Estade de Quintana Roo, entre las acciones
realizadas podemos destacar. La Firma de Convenio con la CONALITEG: En QJ

nuestro compromiso de proteger y crear conciencia medioambiental, el 2 de junio

de 2023, el Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, firmd un convenio

con la Comision Macional de Texto Gratuito (CONALITEG), con el objeto de

efectuar la donacion del papel en desuso y contribuir con el programa de "Reciclar |

para Lear" el cual consiste en el acopio del papel y reciclarlo para la elaboracion &‘

de nuevos libros de texto gratuitos y de materiales educativos. Baja Documental:

el 31 de mayo de 2023, se procedid a la baja de 7,470 expedientes de los |
ejercicios fiscales de 1997 al 2015 de la zona centro del COBAQROO, —-———— — /

En las mejoras en conectividad se aumentd el ancho de banda de los servicios de

internet en los planteles y EMSal de las zonas rurales, con un incremento

significativo de las velocidades en algunos casos del 150% y otros del 100%,
beneficiando a los alumnos, docentes y personal administrativo de los centros
educativos. Se llevd a cabo el mantenimiento v cambio de las antenas de Ia
Coordinacion de Zona Norte e Isla Mujeres que proporcionan el servicio de
imternet al Plantel Isla Mujeres, lo que aumentd la velocidad de 40 Mb a
aproximadamente 150 Mb, mejorando la calidad del servicio con el gque cuentan
actualmenta. e
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En relacion al equipamiento informatico se adquing equipo menor de fecnologia
(switches, reguladores, routers, controles de acceso, access point, elc) y
refacciones de equipo de computo, derivado de las solicitudes recibidas de las
instancias educativas y requerimientos de la Direccidn General, para coadyuvar en
el desempefo de las actividades del personal. Se llevd a cabo la adquisicion de 2
impresoras de credenciales diplex marca Entrust modelo Sigma D32, para la
impresion de las entificaciones de alumnos, docentes y personal administrativo
del Colegio, para el reemplazo de las actuales que se encueniran dafiadas u

\"J

obsoletas, —————-mrm e e - N
En el tema de Reconocimiento a trabajadores por afos de servicio indicd gue en - "‘x
cumplimiento con el Art. 88 de las Condicienes Generales de Trabajo del Colegio L
de Bachilleres del Estado de Quintana Roo y en el marco del 43 aniversario del ”‘“-'?'3

colegio, se otorga a los trabajadores y ftrabajadoras del COBAQROO como

muestra de reconocimiento a su trayectonia laboral y aportaciones a la institucion

la entrega de un estimulo econdmico, un diploma y una medalla de plata .0925. La .
direccion general realizd una inversion de $5347.000.00 pesos para dar los I/' ) [
estimulos econdmicos y $794,287.30 pesos en la adquisicion de 288 monedas de I'| 'I
plata comespondientes a los 288 trabajadores que cumplen 5, 10, 15, 20 25 :,,r |
hasta 35 afios como esta estipulado, ~—---—-m—eii i i l
Referentz a los convenios de Colaboracion durante el ejercicio 2023, la Drra::r:hﬂm \
General del COBAQROO consolidd vinculos con instituciones educativas,
dependencias gubernamentales y asociaciones que permiliran abrir oportunidades

para la comunidad escolar, docente y administrativa del Colegio, O

Con el objetivo de continuar mejorando a través de alianzas se firmaron convenios -~y
de colaboracion entre; ICATQR-COBAQROO, UNIMAAT-COBAQROO, QM-
COBAQROO, SEMA-COBAQROO, SESA-COBAQROO, COPARMEX-
COBAQROQ, IEU-COBAQROOD. oo

En uso de la voz, la Lic. Sunurrn Xéchitl Carmona Barenfo, Subsecretara de '|

Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de Educacidn del Estado de
Quintana Roo, comentd que en una reunion de CEPPEMS, se hizo el
planteamiento por Cuintana Roo, de las instancias que han crecido en
infraestructura, por lo que se esta buscando impactar en |a federacidn para que se

apoye a nivel general en &l nivel medic superior a esta demanda. K

___________________

Seguidamente, la Mira. Samantha Hermandez Cardena, Directora General d&l
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, sefalé que estan por firmar
un convenio para los policias que les permita continuar con sus estudios y puedan
concluir la Preparaloria para quienes no la tengan terminada, y el objetive es que
también se pueda ofrecer a la policia muni{:ipal

Finalmente, la L. C. Juana Rosas Manlllla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Quintana Roo, recomendd que cualquier recurso gue tenga que repercutir con una
aportacién del Estado, no pasar por alto lo que establece el Decrefo de Egresos,
que previo compromiso de cualguier recurso que tenga que repercutir con algun
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aportacion del Estado, solicitar primero la anuencia de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion. =—ssee—eesnssaus mas FE

Expuesto lo anterior, se tomd el siguiente acuerdo; -eeeeeee-
Acuverdo 04/4/50/150324. Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el Informe Trimesiral de Actividades con corte al 31 de diciembre
de 2023: a) Informe de actividades académicas, b) Avance del Programa
Anual en cuanto a Metas Programadas e Indicadores de todas las unidades
administrativas, Metas Anuales efecutadas en relacion con las programadas,
Avance de Indicadores académicos e Informe de Becas, ¢) Informe de
seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por despacho
externo, designado por la Secretarfa de la Coniraloria, correspondiente al
ejercicio fiscal 2022, d) Informe del avance del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, e) Informe del avance del
Programa de Infraestructura y Equipamiento, f) Informe de la situacion gue
guarda la regularizacién de los Bienes Muebles e Inmuebles, g) Informe
sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piablica Gubernamental, h) Informe del Programa de Trabajo de Control
Interno e i) Informe Anual de Actividades de la Titular. E Instruyen a la
Directora General a atender las recomendaciones y observaciones de los
Integrantes del Organo de Gobierno y la Comisario Publico Suplente,
efectuados en los incisos desahogados dentro de este punto del Orden del
Dia, quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento del presente
acuerdo. Se adjunta el Informe Trimestral de Actividades con corte al 31 de
diciembre de 2023. Mismo que se incluye a la presente acta como HNEXGHE v
cuyo texto se tiene por reproducido como si a la letra se insertase. ---

------

Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y con la anuencia de la Lic.
Socorra Xochitl Carmona Barehio, Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior de |la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en uso de la
palabra la Directora Administrativa, el Director de Planeacién, Programacion y
Presupuesto, y el Encargado del Departamento Juridico presentaron el Informe
Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023, en el siguiente orden: —---

EEEEE ] B e e e e e

a) Estados Financieros. --—-- — mreem e —————
En uso de la palabra, la Mtra. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora
Administrativa menciono que el Estado de Situacién Financiera con corte del 31
de diciembre de 2023 presenta las sigulentes cifras: Se tiene un total de Active

Circulante por el importe de $102,183,139.44, total de Activo No Circulante por

el importe de $82,793,642.32, dando un Total Activo de $194,576781.76. En/
el Total del Pasivose fiene un importe de $148907 597.00 v un Total de
Hacienda Publica/Patrimonio por $46 069 184,76, para dar un Total del Pasivo
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y Hacienda Publica/Patrimonio por $194,978 781.76. Por ofra parte, informd

sobre el Estado de Actividades del periodo correspondiente del 01 de enero al

31 de diciembre de 2023, el cual presenta las siguientes cifras: los Ingresos de la
Gestion fueron  por  $30,184 83571, las  participaciones, aportaciones,

convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal, fondos distintos

de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y
pensiones y jubilaciones fueron por $B66 458,581.94 y otros ingresos y

beneficios por el importe de $2,337 603,07, dando un total de Ingresos y otros

baneficios por $898 981,020.72. En los gastos y ofras pérdidas: gastos de _
funcionamiento por $904 544 B88.51, Transferencias, Asignaciones, Py
Subsidios y Otras Ayudas por 526900000, Otros Gastos y Pérdidas |
Extraordinarias por $3,070,099.23, Total de Gastos y otras pérdidas por A
$007 884 BEY.74; dando como Resultado del Ejercicio (ahorro/desahorro) -
$8.903,867.02. - e RO L
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\")

b) Estados Presupuestales, -

En uso de la palabra, el Mtro. Roberto de Jesis KO Yupit, Director de (\
Planeacidn, Programacion y Presupuesto, informo al {ﬁ-rgann de Gohiermno que en |
cuanio al Subsidio Federal se fiene un presupuesto autorizado inicial de
$346,371,903.00 y un presupuesto modificado autorizado en la Il Sesién |,
Extraordinaria 2023 por un importe de $353,893,741.50, un presupuesto \
modificado 2023 (Cierre) por un importe de $370,443 146.50, un autorizado del I'l
periodo enero a diciembre por $370.443 146.50, un devengado del periodo
(ingreso) por 3$370,443,146.50, un radicado de enero a diciembre de \\
$370.443 146.50, un ejercido al periodo por $369,839,487.72, un pagado al E\"
periodo de $345920627.78, un devengado del egreso por $369,830 487.72, '
variaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso $B803,658. ?B !p'
vatiaciones devengado del ingreso vs devengado del egreso por $803,658.78. -

En cuanto al Subsidio Estatal se tiene un presupuesto autorizado inicial de
$460,196 038.00 vy un presupueste modificado autorizado en la Il Sesidn \

Extraordinaria 2023 por un importe de $479.466 03044, un presupuesto 4.;3
modificado 2023 (Cierre) por un importe de $496,015,435 44, un autorizado del
periodo enero a diciembre por $496,015435.44, un devengado del periodo
(ingreso) por $§406,015435.44, un radicado de enero a diciembre de
$496,015.435.44, un ejercido al periodo por $484,272.720.18, un pagado al
periodo de $470,124,126.94, un devengado del egreso por $494,272,720.18,
vanaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso $1,742 71528 y
variaciones devengado del ingreso vs davangadn del egresn por $1,742 '.?'15 0 —

A

S e e e e g R BB

En cuanto a los Remanentes 2022 de Estatal se tiene un presupuesto modificado
autorizado en la Il Sesidon Extraordinaria 2023 por un importe de $9,028,127.96;
un presupuesto modificado 2023 (Clerre) por un importe de $9,028,127.86, un
autorizado del periodo enero a diclembre por $9,028,127.88, un devengado a
periodo (ingresoc) por $0.00, un captado de enerc a diciembre de $0.00, u

42
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gjercido al periodo por $9,028,127.96, un pagado al periodo de $0.00, un
devengado del egreso por $9,028,127.96, variaciones autorizado del periodo vs
devengado del egreso $0.00 y vanaciones devengado del ingreso vs devengado
del agrasﬂ por -$9,028,127.96. ——— e e st

\"J
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En cuanm a los Ingresos Propios se tiene un presupuesio autorizado inicial de
$18,657.000.00 v un presupueslo modificado autorizado en la Il Sesidn
Extraordinaria 2023 por un importe de $22936800.00, un presupuesto

modificaco 2023 (Cierre) por un imporie de $28.426,290.00, un autorizado del

periodo enero a diciembre por $28,426,399.00, un devengado al periodo (ingreso) %
por $32,522.438.78, un captado de enero a diciembre de $32,522 438.78, un
ejercido al periodo por $25,888,805.88, un pagado al pericdo de $23,707,858.07, Y
un devengado del egreso por $25,968,805 89, variaciones autorizado del periodo Y
vs devengado del egreso $2,437,593.11 v vanaciones devengado del ingreso vs
devengado del egreso por $6 533 632.89. i

¥ de Remanentes 2022 de Ingresos Propios se tiene un presupuesto modificado

autorizado en |la Il Sesidn Extraordinaria 2023 por un importe de 38,929, 798.51; |
un presupuesto modificado 2023 (Cierre) por un importe de $9,143 798.51, un I
autorizado del periodo enero a diciembre por $9,143,798.51, un devengado al |
periodo (ingresc) por $0.00, un captado de enerc a diciembre de $0.00, un
ejercido al periodo por $9,013,484.51, un pagado al periodo de $9,013,484.51, un
devengado del egreso por $9,013,484.51, variaciones autorizado del periodo vs
devengado del egreso $130,314.00 y variaciones devengado del ingreso vs
devengado del egreso por -§9,013,4B4.51, ———— v x.:::.

En a} Gran total se tiene un preaupuesm autorizado inicial de $834,224, 941, uﬂ ¥
un presupuesto modificado autonizado en la |l Sesién Extraordinaria 2023 por un
importe de $874,254.498.41; un presupuesto modificado 2023 (Cierre) por un

importe de £913,056,907.41, un autorizado del periode enero a diciembre por ng
$913,066,907 41, un devengado al periodo (ingreso) por $898 981,020.72, un

radicado de enero a diciembre de $898,881,020.72, un ejercido al periodo por

$008,142 626.26, un pagado al periodo de $848,766,197.30, un devengado del

egreso por $908, 142 626,26, variacionas autorizado del periodo vs devengado del

egreso 34 914 281.15 y variaciones devengado del ingreso vs devengado del
egreso por -§5,065,565.76, —————-rm e s

En cuanto al Estado Analitico del Ingreso, se tiene un presupuesto estimado por
el importe de $834, 224 041,00, ampliacionesfreducciones por $60,600,039.94, un
modificade por $894 884 980.84, un devengado por $898,981,020.72, un
recaudado por $808 881,020.72 y una diferencia de $64,756,079.72 que proviene
del recaudado menos el estimado. =

En cuanto al Estado Analitico del Egreso, se tieng un presupuesto aprobado por
el importe de $834 224, 241.00, ampliaciones/reducciones por $78,831,966.41, un
modificado por $813,056,907 41, un devengado por $808,142 626.26, pagado po

= 43
#Urgullhmmh-hdil-hﬂa
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848,766,187 30 y un subejercicio de $4 914 281 15,

uuuuuuuuuuu o T P T
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Con relacion a este apartado la Mtra. Valeria Josefina Alcocer Monsreal,
Directora Administrativa, indico que al cuarte trimestre de ingresos propios: en
cuanto a la captacion o recaudacion de ingresos propios se programaron un total
trimestral de $28 426 309.00 y se captaron $32,522 43878 teniendo una
diferencia de $4,096,039.78, ——————rrmmeees -

----------------------- mmam o

En cuanto a |a aplicacidn de Ingresos Propios, el acumulado al timestre (periodo
enero-diciembre) en el capitulo 2000 materiales y suministros, se tiene un
pregramado de $6,042 801.79 (en el cual estan incluidos los ingresos propios del
capitulo 2000 por un importe de $5,083 414 00; mas los Remanentes 2022 por un
importe de $858,387.79). un ejercido de $5,265,088.69 (en el cual estan incluidos
los ingresos propios del capltulo 2000 por un importe de $4,519,680.90 mas los
Remanentes 2022 por un importe $745,387.79) v una diferencia de $777,733.10
(en el cual esta incluida la diferencia de ingresos propios del capitule 2000 del
programadeo con el ejercido por un importe de $583,733.10 mas la diferencia de
los remanentes 2022 por un importe de $214,000.00). En &l capitulo 3000
servicios generales, se tiene un programado de $28,795,878.16 {en el cual estan
incluidos los ingresos propios del capitulo 3000 per un importe de $22,143 570.00;
mas los Remanentes 2022 por un importe de $7,652408.16); un ejercido de
$28,208,240.15 (en el cual estan incluidos los ingresos propios del capitulo 3000
por un importe de $20,340,045.99 mas los Remanentes 2022 por un imporie | s
$7,866,194 18) y una diferencia de $1,5689,738.01 (en el cual estd incluida la
diferencia de ingresos propios del capitule 3000 del programado con el ejercido
por un importe de $1,803,524.01 més la diferencia de los remanentes 2022 por un
importe de -$213786). En el capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y ofras Ayudas, se tiene un programado de $400,000.00, un ejercido de

$269,900.00 y una diferencia de $130,100.00. En el capitulo 5000 Bienes
muebles, inmuebles e Intangibles, se tiena un programado de $1,331,417 .56 (en el
cual estan incluidos los ingresos propios del capitulo 5000 por un importe de
$1,199,415.00; mas los Remanentes 2022 por un importe de $132,002.56), un
ejercido de $1,261,081.56 (en el cual estan incluidos los ingresos propios del
capitulo 5000 por un importe de $1,129,079.00 mas los Remanentes 2022 por un
importe $132 002.56) y una diferencia de $70,338.00 (en el cual estd incluida Ia
diferencia de ingresos propios del capitulo 5000 del programado con el ejercido
por un importe de $70.336.00 mas la diferencia de los remanentas 2022 por un
importe de $0). Dando un total acumulado de los trimestres de: programado de
$37,570,197.51 (en el cual esta incluido el Total de Ingresos Propios por un
imparte de $28,426,399.00, mas el total del Remanente 2022 por un importe de
$9,143,798.51), un ejercido de $35,002,290.40 {(en el cual esta incluido el total de
ingresos propios por un importe de $25988,80588 mas el total de los
Remanentes 2022 por un importe $9.013484.51) y una diferencia d
$2,567,907.11 (en el cual esta inciuida la diferencia del total de ingresos propio

#ﬂr‘ﬂu"omm{ma'uﬁiﬂuu
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del pmgramadu con el ejercido por un importe de $2 437 593.11 mas la diferencia
de los remanentes 2022 por un importe de $130,314.00), ——--

")

d) Avance del ejercicio del presupuesto mensual, acumulado por capitulo y
partida del gasto, ————— s

En uso de la voz, el Mtro. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacidn,
Programacidn vy Presupuesto, comentd al Organo de Gobiemo, la situacion
presupuestal del Colegio, como a conlinuacion se detalla:

Origen 1.- programacion de aplicacion del recurso (Ingresos) del ejercicio

2023: Presupuesto de Ingresos acumulado de enero a diciembre, en el A
Subsidio Federal, se tiene un autorizado por el importe de $370,443,146.50, un .'h*-‘
devengado por el importe de 3537044314650 vy un radicade de a\v\{

$370,443,146.50. Subsidio Estatal, se liene un autorizado por el importe de \
$486,015,435.44, un devengado por el importe de $48601543544, y un .
radicado de $4096,015 435 44, De Ingresos Propios, se tiene un autorizado por

gl importe de $28,426,390.00, un devengado por el importe de $32 522 438.78, y

un radicado de $32,522 438.78. Se tiene un total autorizado por el importe de \
$654,864,980.84, un devengado por el importe de $888981,020.72, y un

radicado de $898 931 020.72. —

uuuuuuu == LT

Aplica los recu 5 del ejercicio 2023: Presupuesto I| [
eqresos acumulado (enero a diciembre), en el Subsidio Federal, se tiens un I

autorizado por el importe de $370,443,146.50, un devengado por &l importe de

$369 83948772, un ejercido por el importe de $369,838,487 .72 y un pagado de

$345 920,627 79. Subsidio Estatal, se tiene un autorizado por el importe de o
$496,015,435 44, un devengado por el importe de $494 272 720.18, un ejercido .

por &l importe de $494,272720.18 y un pagado de $470,124,126.94. De
Remanente 2022 (Estatal), se tiene un autorizado por el importe de
$0.028,127.96, un devengado por el importe de $9,028,127.96, un ejercido por el

importe de $9,028,127.96 v un pagado de $0.0. De Ingresos Propios, se tiens un qt—ér)
autorizado por el importe de $28,426,395.00, un devengado por el importe de |
525,888 805.89, un ejercido por el importe de 525,988 805.89 y un pagado de
523,707,958.07, De Remanente 2022 (Ingresos Propios), se tfiene un l,
autorizado por el importe de $9,143,788.51, un devengado por el importe de
$9,013,484.51, un ejercido por el importe de $9,013,484.51 y un pagado de
$9,013,484 51, Se tiene un total autorizado por el imporie de $913,056,807.41, un
devengado por el importe de $908,142 626.26, un ejercido por el importe de
$008,142 626.26 y un pagado de 5848 766, 197 31 ~—ecennmacans

En cuanto al Comparativo de ingresos devengado i do vs
egresos _ejercido y pagado, en la diferencia acumulada, con referencia al
Subsidio Federal se tiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso
de $603,658.77 v un radicado ve pagado por $24,522,518.71; con referencia al

Subsidio Estatal, se tiene un devengado del ingreso vs devengado del egres
de $1,742,715.27 y un radicado vs pagado por $25,891,308.50; con referencia a

#Eltﬂu.“u samenteBachillarus
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Remanente 2022 (Estatal), se tiene un devengado del ingreso vs devengado
del egreso de -$2 028,127 .96 y un radicado vs pagado por 50.00; con referencia
a los Ingresos Propios, se liena un devengado del ingreso vs devengado del
egreso de $6533,63288 y un radicado vs pagado por $8.614 48071, con
referencia al Remanente 2022 (Ingresos Propios), se tiene un devengado del
ingreso vs devengado del egreso de -$9,013,484.51 v un radicade vs pagado
por -$9,013484.51. En el Total de la diferencia acumulada se fiens un
devengadoe del ingreso vs devengado del egreso de -$9,161,60554 vy un
radicado vs pagado por $50,214,823.41 -

ma mamaa

\"J

e)informe de Pasivos Contingentes, --——— — e X
En uso de la palabra, el Lic. Mario Antonio Cajum Ferndndez, Encargado del “.x
Departamento Juridico, sefiald que en el cuarto timestre, respecto a los pasivos

contingentes, se informa lo siguiente; ——————————meeummns

777777 ==

Por dltimo, se actualiza los montos reportados en la sesidn anterior con relacion a
las prestaciones reclamadas de cada uno de los actores conforme a los dias |
transcurridos. Siendo conforme a lo siguiente: |

MONTO ||
INFORMADO
E%péll_ﬁﬂﬂ AUMENTO | MONTO
DEL TOTAL EN LA
p.IﬁLHTE AETDRA ANTER'GH ULTIPU‘D 1|ﬂ'|u EEEIGH K"-a.\:"m.
‘“":fgf‘”d“' TRIMESTRE| 2024 R,
TRIMESTRE
2023)

1. Luis Enrigue Carrillo Moguel.
Exp. Civil. 34072002 1.716,823.23 0.00| 1,716,923.23 %)
2. Juan Enrigue Estrella Cetina. 595 37
DiT-040/2608 537289 2208528 54745817 K
3. Malentin Raymundo
Contreras Mex. DIT-26/2005 3,397 87955 100.801.06| 3,498.,680.60 .
4. Maria Elena de Lourdes V4
Rivera Diaz. DIT-21/2004 2,323 81470 95,324 84| 2419,130.54 Z
5. Fernando Sanchez
Eﬁm_gadﬂ DIT-67/2008 8684, 152.47 | 12035357 1,004 506.04
6. Maria Elena Ruiz Molina.
DIT-105/2017 4,136,836.54| 166,514.01| 4,203 350.55
7. Martin Jiménez Maoreno,
DIT-115/2018 1,879617.50( 125554.13| 2.,005171.63
8 Alicia Lizzette Susrez
Martin. DIT-239/2017 3,581,560.68| 300,977.67| 3.882,547.35

#Urguﬁmrm.ﬂﬁ-gﬁ chilleres
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8. Vicenta Maria del Carmen
m—= | de los Santos Escuen, DIT- 1,413,988.08| 108,588.81| 1,522,576.90
04472016
:.?jh Ef”g{fzﬁzhfmg‘aﬁ?hﬂ“m 1,604,946.20| 143,022.30| 1,747,868.50
&mﬂiﬁ'&?}fﬁ; S 5,407,952.69| 710,110.88| 6,208,063 75
;jgaﬂagl?rﬁzﬁgém““ 1,475539.96|  89,100.38 1664,640.34
t':im‘iabs“ﬁ'ﬂﬂﬁé‘?]’;‘; Pren 2,033,003.18| 257,19166| 2,200,284.84
ETT.FQHE“;?J rejo Maldonado. 440,151.92| 2571152| 46586344 |
ég-ﬁ‘:'l'ﬂ[flﬁ'i ffﬁgg:é”‘”m“ 1,150,351.32| 7327148 122362281
é'if_fg"zrg%']‘?' Caballero Avila. 487,012.38| 4064456| 52855604
1% mﬁfg”e' Sull Martinez. | 356 35843 23,167.03| 249.406.36
i R PerA G 533,670.16| 66,000.00( 599,670.16
_::i-migﬁfgl‘?f&‘fzﬁg 267713015| 93.984.43| 2671.11458)
f:‘iﬁ:i‘_'*:j“:?r':}_'?’?ggg Pren 4,595111.44| 257,191.71| 4.852,303.15 \“\\3
2 e saora Buigos AZUeta. | 436442800 358,823.99| 1,723,262.98
o b il 1205,937.04| 72543.26| 1,368,480.30 E!E)
EL';‘;@ %?%gj‘ég;‘g 3,955,238.63| 234566.44| 4,189.805.07
il i 999.249.91| 90,157.28| 1,089,407.19
) 908,099.28| 84,954.79| 993,054.07
gﬂglagfﬁﬁgﬁé‘;f“ﬁ Farg 1,263,607.09| 79,023.74| 1,342,721.73
%Ep@%ﬁ'?_;‘;&“ggg:“a”‘“z 2489049| 132454 2622403
lfﬂﬂér:ﬁfgﬂ_;;'&%ﬁ;f“ i 2472720,  157681|  26,304.01
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/] ;EESQTIEES &-2'??‘"995 28,002.33| 300382  32.98595
?‘;ﬂgugﬁ';g;;%';ﬂm Amguilo 28,586.64| 401248 3250013
E:-Tjg;gug;@“’”““ M““‘E"f- | 29.05298| 408427  33067.25
gfé‘ah[ﬁég‘;?“ Mora Rodrigiez. | o9 4eg e8| 340253  32,050.21
gﬁ-m‘”g‘;f’gﬁg ﬂ’f,gég'f“ Barer 2462799  1477.60| 2610559
g;b;';?:igf.l Martinez Carvallo. DIT-| o5 ggg 41| 274758 2973699 |
gf'-T_si_j;‘a?E'n“’;‘"ﬂ Ordaz L.opez. 26,39820| 258093  28,879.13 6\
E?t'%ﬁ'ﬁ_fgﬂ'?%"e" Gomez Guzman. | 59955000 468094  33,936.03
Eﬁggg&f‘ﬂﬂe“ﬂ Chuc Mukul 25396.20|  1.821.25| 2721745
gﬂ:“&g;&;ﬁ; st 28,194.51| 3062036  31.814.87
39, vanessa Bamera Orlega. DIT-| 2608041 274758 2073600
:}?-T_HE‘;"B?EE%WEI Dominguez. 28,03473| 346058 3149531
L AR AR R 2459189 154150  26,233.38 N‘
GELae LA '“‘“f“' 2797520 2,756.02|  30,73331
ﬁ;‘:ﬂ:ﬂﬁ?&%ﬂem 448 447 84| 61743.86) 510,191.70 %3 -
migﬁtﬁﬁgﬂ“ﬂgﬁm“ 43560005 78,058.24| 513,667.29 E\
_E?_'TE,EEE,‘?EE Gomez Nic. 58560343 6851438 654,207.81 7
B ey oo Medrano Rvera. | 360.635.11|  80,648.62|  4560,283.73 f
E:TTE?&HEE RIS Miaiel, B4549555| 8682473 732,320.28
gﬁg‘gzﬁfﬂggf’g Ramirez Pama. 34826600 52,01676| 400,282.76
EEI*-TEQEE‘?{E““"E Ramirez 453,155.63| 5277270 505,928.23

i E'tﬂu.”nmml-ﬁh-ﬂ'm:ﬁIHB.-r'M
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'Eﬁ’fﬂ?&[ﬁ;ﬁfﬁ“ AR BAGIES. 65238545 80,08003| 73244548
g‘:ﬁ;ﬁgﬁahﬂ’ Poat Campos. | g46 74842  71,649.50 718,397.92
EGEETE: Esther Cristina Alvarez 74775859 50,518.48| 798,277.07
gg;igg;‘;ﬂ tiean. Dt BIT- 305,45043|  3522825|  340678.68)
g‘ﬁgg,:ﬁ;?m Ek Hernandez. 2486208 151158  26,17367
gﬁr-rg';;}z%]g:”ﬂ”'“ Senahez. 467,512.18| 88,10868| 55571086
o0 Arturo Emmanuel Interian | 1,004,768.15|  36,448.42| 1.131.216.57
3215?.2?;?3932‘#2'9?25&3 2,740,094.20| 34,810.08| 2,774,90429
g?ﬂg}‘ggz"‘;‘g“ﬂ* Bricefio Dzib. | 5 ang 363.18|  42.818.40| 2.652,181,58
gg;ﬁ 532’2““ Herera Villa. DIT- | 4 sag08462| 55607.04| 1,644,89166
Eurig.?w:fmiﬁ? '{“b"" pech Quijane. | 44243547 1,705.21| 11393068
gtngﬁfgﬁégﬁﬁﬁéﬁﬂz ; 177,74588| 232215 180,088.03
Effggﬁﬂggfm"f Castro vivas. 128,360.01| 405172 13241173
gg:sggg'f“ Armenta Ayala. DIT- | 454 55084  4.211.50| 13576234
ggﬂgg';“ Adriana Ku Chuc. DIT- | 466 76037|  221449| 161,964.86
gf_-r_'-;%gg;ﬂ” Matias Jimenez. 0566665  1,386.08|  ©7,032.71
gﬁ-ﬁffnfﬁgg'ﬁ;'ggﬂe' Kl 1,198,183.66| 40,156.00| 1,238,339.66
ﬁfﬁiﬁéﬁﬂ?ﬂ Bricelo Dzib. | 1 450 369.55| 42,818.40| 1.495.187.95
Egéj;;;‘ "I“'“’Q“ venngas. Dil- 7375868 210162 7586030
g?_—r_g*"';ﬁiy;‘;fﬂ“ﬁ Lopez Flores. | 14680072 11997.12| 15879784
70. Maria lsabel Gamboa Aguilar. | 491 18551|  1.340.78| 102,536.29

DIT-226/2021.
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E:'T-Ezi;g?zbgﬁlﬂ Moguel Canul 202,786.56|  3.878.00| 206,664.56
Ezr'r % iggggghfllaqy Palanco Chi. 143234 56|  2,86523| 146,089.79
E?nggxéédzi F“’“E: “WEF' 944,112.74| 85,366.38| 1,029,479.12
E‘hﬂggﬂﬁ““ﬂr Valerzuel, 16940290 422238 173625.28
%ﬁfgﬁ%ﬁg‘;'&‘gg JOIANEL ] 13205000) 381207 13677197
E jﬁfz"‘;;'l“a“ Perez Amaro.DIT- | 45508840 221449 16050298
E.Z,f;,?j;”fé}'i?;ﬁ;ﬁ;_ 161,322,867  2,266.32| 163.581.19
Eﬂ:‘ﬁﬁ;’#ﬁf‘g%ggﬁ 1,615,626.60| 49,810.09 1,665,636.60
EEI'-T_PEEE*;‘E‘EE“:'_’E’“ Chay Gomez. |  4ag953175| 322000 132,751.76
ggf;gg‘:““ Pat Chuc. DIT- 78,52452|  1,03024|  79,554.76
g‘ri.f?g%zgﬂ?m"’ Martin Cuich. | 44441426 318008 11458432
g?&g‘%ﬂg ,E“”“ar O, 107,530.49| 284824| 110,187.73
Eli’;rr?:n'g':; 'E')‘I'%?Egg‘;ﬂz 30,663.87| 308826 3375213
E‘I‘i.gg‘_:,'gggfm' Castillo Poot. | 474 003.88| 550012 176.594.11
gg?,‘fé‘t':;;‘“ ERST SO L 102,227.11| 365231 10587942
g?_-rg;‘;‘égg?hﬂm SiemaCejin. | yg056821| 514220 18571050
g;ggg:"“ﬁ Poot Kantun. DIT- | gpg ngosa| 2477005 70388070
gg%'ﬂﬁ _H“'”‘f'” Bamios. DIT- | 1 549 696.27| 291,047.38| 1,840,583.65
g‘%_“;%gf“ Lozano Colonia. | 4464080 +1400270] 5963350
gﬁgg@g&'ﬁ AN Caulich ohay, B0,600.64| 130084  82,00048
91, Nazly Naomy Torres Coral. 130,741.37| 151471 132,256.08
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J 92. Miriam del Rosario Rodriguez 187,266.80 2.903.07 100, 169.87
lllescas. DIT-2272021. .
83, Jesus Meftali Peraza Cituk,
DIT-227/2021, _ 122 646 .35 253226 125,178.61
94. Lidia Eunice Burgos Azuata
DIT.227/2021 89,120.13 1,429.66 90, 558.79
85. Jose Antonio Cuevas
Maldonado. DIT-227/2021. US8AGE2) 1642491 TN
96. Elvira Martinez Trejo. DIT-
23712021, 131,436.88 325904 134 696.83
97. Migdal Joel Poot Kantun. DIT- | 445 535 89|  4.24081| 145.788.70 \
22712021, ,"f W
88. Rosybell Balam Zavala. DIT- \
ey 13842880 2430.02| 140,858.82 X
94, Shaili Adriana Cifuentes LY /
Rivera DIT-177/2022 203,532.00| 104,000.00 307 ,532.00 g
100 Olwvia Pefia Roman. /
DIT-190/2022 903,04869  37291.30| 006,330.99 | |
101. Maria Angelica
Cancino Ketz. DIT-190/2022 T66,B88.76 5,148.71 77203847
102. Leticia Olarte

4

Valentin. DIT-190/2022 80,860.39 5,663.33 486,523.72 -
103. Solangel Guadalupe | g7 45185  3,139.82| £74,5914 \
Cantun Delgado. DIT-180/2022 o i 8140 ;
104, Mario Alvarado 500 08
Hemandez. DIT-180/2022 sl g 592'?“1'5‘_?_
105, Tania Ivette Raya
Cachén DIT-052/2023 137 457.93 50091.37 187,549.30 Ef\_”)
106.- FOMEPADE, materia
mercantil expediente 1233/2021 0] 576.195.81|  576,195.81 L\
TOTAL 80,329,742.84 | 6,171.586.27 | 86,501,329.11 ;

Por lo que el monto total reportado en la sesidn anterior fue de: $$80,329,742.84 y
después de haber actualizado los awnentas de este periodo, se obtuvo un total de
$86,501,329.11. ————--

En el cazo de "FOMEPADE" Enmdad Anﬂ:mma Promotora de Inversion de
Capital Variable, Sociedad Financiera de Objeto Multiple, Entidad no Regulada, la
sentencia fue emitida en el mes de septiembre del afto dos mil veintitrés, la cual
por medio de [a resolucion de ejecucion de sentencia del Juicio de Amparo Directo
Civil 551/2022, nofificado al Colegio en fecha cuatro del mes de enero del dos mil
veinficuatro, se conocio de la resolucidn del juicio principal mercantil oral
12332021,

51
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f) Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar.
En este apartado, la Mira. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora
Administrativa, informd que se cuenta con un total de pasivos y cuentas por pagar
por el importe de $148,907 597.00, los cuales a 30 dias son $87,179,199.61: a 60
dias son $6,019,424 19; a 890 dias $322 464 44, a 180 dias $1,120.09; y por mas
de 180 dias por ano, del 2023 $131,064.85, del 2022 $272,333.20, del 2021 es por
$501,172.69, del 2020 es por $2,561,704.89, del 2019 por $668, 167 62, del 2018
por $346,716.79, del 2017 por 51,383,101 .46, del 2016 por $22,382 582.72 y del
2015 por $27 127,544, 35, e
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En uso de la voz, la L. C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de
Seguimiento Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de

Quintana Roo, recomendo tener cuidado en el ejercicio del gasto, ya que no se \
puede ejercer el recurso sino se tiene la suficiencia presupuestal, en la parte [:
contable se tienen mas pasivos que activos y eso no permite una solvencia y una —
liguidez al colegio y @so va en aumeanto. Los pasivos no estan en equilibrio, por lo
qgue recomendd en lo subsecuente que se incluya en las notas de los Estados
Financieros las justificaciones del porque las diferencias, para que cualguier

persona que lea los Estados Financieros pueda comprender la informacion ahi
plasmada, ya que se encontro con ingresos inferiores a lo captado, por lo gue hay %
gue tener el debido cuidado en el ejercicio del gasto. lgualmente, se observan '
diferencias en el Estado de Actividades, con los impories que se benen del /
Devengado en al Estado Analitico del Presupuesto de Egresos, en el capitulo

1000 por un importe de $288,153.85. toda vez que, el recurso se esta ejerciendo

debe estar contabilizado tanto contable, como presupuestalmente, ya que o que

se realizo fue una reclasificacion presupuestal, de acuerdo con la justificacién que '\\;\
incluyen, no debid realizarse una disminucion al presupuesto; por lo que
recomendd tener el debido culdado en los cierres de los ejercicios, quedando bajo

la responsabilidad del Colegio, En cuanto a |a parte presupuestal, se tienen
sobreejercicios en varias partidas en el trimestre, en las fres fuentes de
financiamlento;, a nivel acumulado, en la fuente de financiamiento Federal en el cl
caplitulo 1000 y Estatal en el capitulo 1000 y 5000; por lo que se recomienda tener bl

el debido cuidado en el sjercicio del presupuesto, ya que no debe haber
sobrejercicios y solo podran comprometer recursos con cargo al presupuesto k
autorizado, contando previamente con la suficiencia presupuestaria, identificando

la fuente de ingresos y ajustandose a su calendario. 7”

Entidades del Sector Educacion Media Superior de la Secretaria de la Contraloria
del Estado de Quintana Roo, comentd que hay gue tener el debido cuidado en los
movimientos contables y presupueslales, toda vez que al realizar el cruce de
informacién entre el Estado de Actividades y el Estado Analitico del Presupuesto
de Egresos se identificéd en el capitulo 1000 Servicios Personales que existe una
diferencia por $298,153.95 ya que se tiene un devengado por $848,4B65,830.42 en
el Analitico Presupuestal vy en Estado de Actividades la cantidad deb
$848,783,084.37, cuando los importes deben ser coincidentes. Por lo quae sa

#0rgullosamenteBachillores




ACTA DE LA | SESION ORDINARIA 2024 DE LA H, JUNTA DIRECTIVA, m g

COLEGIO OF BACHILLEFES
[ | I = . | O R I W o o [

suglere llevar un buen contral tanto en los registros de las cuentas contables,
como en las presupuestales. Asl mismo, del analisis a las cifras presentadas en el
informe del Avance del ejercicio del presupuesto mensual acumulado por capitulo
y partida del gasto se detectd que existen sobre giros a nivel Capitulo en el IV
Trimestre de 2023 de la fuente de financiamiento Federal como se observa en el
siguienta cuadro:

2

Federal
Trirmestra IV
Capdiulé g s er g
Autorizado Ejercido Diferencia
1000 Servicios Pe rsana les 125,222 450,72 132,975 830.54 4 F51,350.22
2000 | Materales ysuminls, BEO 740 .36 5,123 315,19 d 234 _174.B3
Estatal ’\\
Tritnaiira 14 .|. A
C e Diesr g 1
npn i Faitarizadn Ejorcadis Dilaraiis k___}-_
IO | Sorvicias Persanales 198 988, 744.81 19 158455 05 W 1G5, TH,. 24
J000 e rvicios Genera lex - 17 928001 17, ap0.00

a0 Henns mun bles,
inemiables @ lngangihl a 3, B0 81 0.30 R R
Ingresos Propios
Triemors Lrm Y
Db Deszipoidn
Jasinnriiaml s Efrred diex Gilgrersis

kiairsuals @ glimnn 5 81l A sk T lm LI 5o e
LT ARY 10781 14488005 45 LATEnLT s
Tew ra Peranic o, dni g rusc b o,
4 wabeklio g chras weadse - o A b6S idA_SEE an

il Haren mushies. inmusbon o
LiALALT L252,171.84 1307 B

Por lo anterior, queda bajo la responsabilidad de la Directora General contar con
los documentos que respalden los sobregiros anles mencionados, para que en
caso de revision de las instancias fiscalizadoras se demuestre gue se cuenta con
la documentacion. Asimismo se sugiere que en lo sucesivo se presenten todas las
modificaciones al presupuesto para autorizacion del Organo de Gobiemo como lo l\
establece la normatividad, previa autorizacion de la SEFIPLAN ——--cceccaaamaeee. -

En el caso de los pasivos contingentes, sugirid que se observe en lodo momento A

lo establecido en el articulo 53 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado, de igual manera recomendd a la directora general,
cuidar en todo momento los derechos laborales que le pudieran corresponder a los
trabajadores, y apegarse a los mecanismos que en su caso se encuentren
gstablecidos para el termino de la relacion laboral con la finalidad de evitar
situaciones como las mencionadas en este informe, que pudieran afectar de
manera directa el patrimonio de la entidad paraestatal y generar una carga
econdmica por los laudos laborales———---—— oo

; 5
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De los pasivos y cuentas por pagar, observd que existen cuentas con
antigliedades mayores a 1 afo, como as el caso de ISR retenido por salarios, que
tiene un saldo pendiente de $ 1682388271, ISSSTE con un saldo de §
2,706,581.57 ¥ 3% de impuesto sobre nomina gue tiene un saldo pendiente de
$3,940,855.00. Se recomendd implementar estrategias o gesliones para pagar las
retenciones y contribuciones a la brevedad posible, ya que de no pagar en tiempo
y forma estas generan recargos y actualizaciones que pueeden ocasionar un dafo
patrimanial a la Entidad. Asimismo, se les recuerda que la omision de enterar las
cuotas, aportaciones, cuotas sociales o descuentos ante el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado es una falta administrativa
grave, seqln lo establece el articulo 84 ter de la Ley General de Ftespons.al:uhdad
Administrativas, ———--m- e -

=7

g) Cierre Presupuestal 2023.
En este apartado, el Mtro. Roberto de Jesis Ku Yupit, Director de Planeacion,
Frogramacion y Presupuesto, seflald que se cuenta para el Clerre del Ejercicio
Fiscal 2023 con lo siguiente: - oo e

e —— - -

Con referencia al Subsidio Federal se tiene un presupusste autorizado por &l
importe de $346,371,903.00, el modificado autorizado en la Il Sesidn
Extraordinaria de la H. Junta Directiva $353803,741.50, ampliaciones por
$17.764,249.70, reducciones por $1,234 844.70, un presupuesto modificads 2023
por $370,443, ME 50, un devengado del periodo (ingreso) por $370,443,146.50, un
radicado de enero a diciembre de $370443,146.50, un ejercido al periodo
$369,830,487.72, un pagado al periodo de $345920,627.78, un devengado del
egreso por $369,830 487,72, variaciones autorizado del p-enc-dn vs devengado del
egreso $603,6568.78, ——— s
Con referencia al Subsidio Estatal se tiene un presupuasiu autorizado por el
importe de $465,196,038.00, el modificado autorizado en la Il Sesion
Extraordinaria de la H. Junta Directiva por $479.465,030.44, ampliaciones por
$16,5489,405.00, reducciones por $0.00, un presupuesto modificado 2023 por
$486,015,435.44, un devengado del periodo (ingreso) por $496 01543544 un
radicado de enero a diciernbre de $496 01543544, un ejercido al periodo
2404 272 72018, un pagado al perindn de $470,124,126.84, un devengado del
egreso por $484 272 720 18, variaciones autr:rrlzadﬂ del periodo vs deuengadn del
egreso $T T42 71526, oo -

et e Sy S =

Con referencia al Remanente 2022 (Estatal) se tiene un presupuesto autorizado
por el importe de $0.00, el modificado autorizado en la 1| Sesion Extraordinaria de
la H. Junta Directiva $9,028,127.96, ampliaciones por $0.00, reducciones por
$0.00, un presupuesto modificado 2023 por $9,028,127.96, un devengado al
periodo (ingreso) por $0.00, un captade de enero a diciembre de $0.00, un
ejercido al periodo $9,028,127.96, un pagado al periodo de $0.00, un devengado
del egreso por $9,028,127.96, variaciones autorizado del periodo vs devengado
del egreso $0.00 --

o e e o e S 5 OO 0 0 5 G 0 S e e e o
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Con referencia a los Ingresos Propios se tiene un presupuesto autorizado por el
importe de $18,657,000.00, el modificado autorizado en |a || Sesion Extraordinaria
de la H. Junta Directiva $22.936,800.00, ampliaciones por $5.597,712.00,
reducciones  por  §108,113.00, un presupuesto modificado 2023  por
$28,426,399.00, un devengado al periodo (ingreso) por $32,522 438.78, un
captado de enero a diciembre de $32 522 43878, un ejercide al periodo
$25,988,805.89, un pagado al periodo de $23 707,958.07, un devengado del
egreso por $25 886,805 88, vanaciones autorizado del periodo vs devengado del
agreso $2,437 593,11, — - ———ee .
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autorizado por el importe de $0.00, el modificade autorizado en la I Sesién
Extraordinaria de la H. Junta Directiva $8029,798.51, ampliaciones por
$214,000.00, reducciones por $0.00, un presupuesto modificado 2023 por
$9,143,798.51, un devengado al periodo (ingreso) por $0.00, un captado de enero
a diciembre de $0.00, un ejercido al periodo $9,013,484 .51, un pagado al periodo
de $2,013,484.51, un devengado del egrese por $8,013 48451, variaciones
autorizada del penodo vs devengado del egreso $130,314.00. B

Con un Gran Total en el presupuesto autorizado por el imporle de
$834,224 041 00, el modificado autorizado en la Il Sesidon Extraordinaria de la H.
Junta Directiva $874, 254 498.41, ampliacionas por $40,145,368.70, reducciones
por $1,342.857.70, un presupuesto modificado 2023 por $813,056,907.41, un
devengado del periodo (ingreso) por $898,981,020.72, un radicado de enero a
diciembre de $896,881,020.72, un ejercido al periodo $508,142 62628, un pagado
al periodo de $848 766,197 30, un devengado del egreso por $908,142 626,26,
variaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso $4 914 281,15, —-

FrTTe e e e

Una vez concluida su participacian, se lomod el siguiente acuerdo:

Acuerdo 05/1/50/150324. Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el Informe Financiero y Presupuestal al 31 de diciembre de 2023:
a) Estados Financieros, b) Estados Presupuestales, c) Avance de captacién y
aplicacion de Ingresos Propios con corte al periodo mensual y acumulado
por capitule y partida del gasto, d) Avance del gjercicio del Presupuesto
mensual, acumulado por capitulo y partida del gasto, e) Informe de Pasivos
Contingentes, f) Informe de Pasivos y Cuenfas por Pagar y g) Cierre
Presupuestal 2023. E instruyen a la Directora General a atender las
recomendaciones y observaciones de los Integrantes del Organo de
Gobierno y la Comisario, efecfuados en los incisos desahogados dentro de
esfe punto del Orden del Dia, quedando bajo su responsabilidad ef
cumplimiento del presente acuerdo. Mismos que se incluyen a la presente
acta como i'j" cuyo fexto se tiene por reproducido como si a la letra
se insertase. - -

—————————
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3. Propuestas. - e
A solicitud de la Mtra. Samantha Harnindnz Carn:leﬁa Directora General del
Colegio de Bachilleres del Eslado de Quintana Roo, v con la anuencia de la Lic.
Socorro Xéchitl Carmona Barefio, Subsecretaria de Educacion Media Superior v
Superior de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, en uso de la
voz, el Mtro. Roberto de Jesds Ka Yupit, Director de Planeacion, Programacion
y Presupuesto presentd |a propuesta:
|. Presentacion y en su caso, aprobacion de la modificacién al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal 2023, derivado de:
a) Ampliacion presupuestal en la fuente de financiamiento federal por el
importe de $16,549,405.00 y en la fuente de financiamiento estatal por el
importe de $16,549,405.00; en la fuente de financiamiento de los Ingresos
Propios del Sector Paraestatal 2023, por excedentes de captacion de los
recursos programados por los importes de $680,290.00 y
+4,808,309.00; asi como los remanentes de financiamiento de Ingresos
Propios del Sector Paraestatal 2022 por el importe de $214,000.00.
b) Adecuaciones presupuestales enla fuente de financiamiento del
Recurso Federal por $1,234,844.70; asi como de los ingresos propios
por el importe de $108,113.00, con la finalidad de evitar desahorros en v Tl |
partidas presupuestales. ——eeoeeeeee — \

T T EnoaaEEs -

Fundamento Legal: En apego a lo previsto en la Ley de las Entidades de la
Administracidon Pablica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, Articulo 57

que a bien dice: "La Entidad Paraestatal manejara y erogara sus recursos propios ;

por medio de sus drgancs. Por o que toca a la percepcién de subsidios v C\\\\j
transferencias, con excepcion de las empresas de paricipacion estatal minoritaria, s

se recibira de la Secretaria de Planeacién y Finanzas en los términos que se fijgn

en el Presupuesto de Egresos Anual, debiendo manejardos y administrarlos por

sus propics drganos, sujetandose a los controles e informes respectivos de
confoermidad con la legislacidn aplicable™, y

Articulo 63 “Los organos de gobiermno que en su caso se constituyan, de los \—\,‘E
organismos descentralizados, de los fideicomisos publicos y de las empresas de e
participacion estatal mayoritaria, tendran la siguiente competencia indelegable”... L
Fraccion ll.- Aprobar los Programas y Presupuesfos de la Entidad Paraestatal, asl

como sus modificaciones, en los términos de la Legislacion aplicable.

FPresupuesto de Egresos del Gobiemo del Eslado, en su Artfculo 24 “La A
Gobemadora del Eslado de Quintana Roo, por conduclo de la Secretaria, podré
auvtonzar las adecuaciones de recursos, asi como erogaciones adicionales con

cargo a los ingresos excedenfes de libre disposicidn que perciban las
dependencias y Entidades Paraestatales, para su aplicacién de acuerdo con lo
estipulado en la Ley de Discipling Financiera de las Enlidades Federativas vy los
Municipios, y las disposiciones establecidas en e/ presente Decreto”

Asfl como a los aficios de solicitud y aulorizacion;

18, Oficio COBAQROO/DPPP/DPF/284/2023
SEFIPLAN/SSPHCR/DFPROIP221123-01/X1/2023  (Apartade D Federal
Esfalal).
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18. Oficia COBAQROODPPPIDPE/259/2023 -
SEFIPLAN/SSPHCP/DCPDOSPAE6T123-02/X1/2023 {Excedenie Ingresos
Propias).

20. Oficio COBAQROO/DFPPR/DPP260/2023 -

SEFIPLAN/SSPHCP/DCPDOSP167123-030/2023  (Remanente  Ingresos
Propios 2022).
29

: Oficio COBAQROOMDGDPPR/DPPA24/2024 =
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPPDIFR250124-044/2024  (adecuacidn  presupuestal
federal).

22, Oicio COBAQROO/DG/DPPR/DPP330/2023 -
SEFIPLAN/SSPHCFR/DCP/DOSP291223-41/X11/2023  (adecuacion presupuestal
LP.).

23 Oficio COBAQROO/DG/OPPE/DPR/331/2023 -
SEFIPLAN/SSPHCPDCPDOSPR291223-42/X1172023 (Excedenta Ingresos
Fropios).

== er: LT D BURLLE, CL PRl Y P et rire

E:pmmu&n de motivos: El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
proporciona un servicio educativo de calidad, cumpliendo con los requisitos de
satisfaccion de sus estudiantes, apegandose a la normatividad y mejorando
confinuamente sus procesos institucionales. El incremento por Polifica Salarial es
uno de los aspecios de las condiciones de trabajo que directamente es
reivindicado por los trabajadores, ya que es un medio que permite motivar a los
Irabajadores brindandoles este apoyo.

Derivado de las aportaciones el Colegio ha generado excedentes en su captacion
para atender necesidades imperantes del Colegio como el pago de servicios
legales de contabilidad, auditoria, pago del sistema COMPAQI, recargos por penas
y multas, comisiones bancarias, gastos para actividades académicas nacionales e
internacionales por olimpiadas de conocimiento, Fanaci, expociencias, Solacyt,
eventos deportivos, culturales y civicos, pago de los servicios de capacitacién por
asesorias de los bachilleraros modulares, mantenimiento y equipamiento a la
infraestructura de las instancias educativas y material para las practicas de
laboratorio, page de servicios profesionales de programacion y desarrollo de
sistemas Informaticos, asi como la aplicacidn del uso de los remanentes de los
recursos del ejercicio fiscal 2022 de ingresos propios, para la rehabilitacion de los
espacic del Centro de Servicios de Educacion Media Superior a Distancia de
Josefa Orfiz de Dominguez y Alios de Sevilla. Asi como las adecuacionss
presupuestales pertinentes a la fuente de financiamiento federal & ingresos
propios con la finalidad de evitar que se generen desahorros al presupuesto
autorizado, y asi cubrir e identificar de manera adecuada a las necesidades
propias de la operatividad del colegio y estar en condiciones de seguir brindando
un buen servicio a nuestro alumnado a través de las 47 instancias educativas con
las que cuenta actualmente el Colegio. ---——-——emeeamuacans
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Presupuesto de Egresos 2023
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Excedente por Captacion

Ingresos Propios

PARTIDA [ CONCEPTO IMPORTE (§)

o Servicios Legales, de Contabilidad, auditoria : i
BOL o acionadas | i & 290000100
Servicios de Consultofia Administrathes, Pr :

F0L - ternica y en Tecnologlas de fa Informacitn. THG,00000 |
35100 Servicios Financieros v Bancarkos - To,000.00
39500 Penas, Multas, Accesorios v Actualizaciones E0290.00
38201 Castos de Orden Social y Cultural 150.000:00
S6B0,290.00
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Remanente 2022
Ingresos Propios

PARTIDA F CONCREBTO

IMPORTE (8

28100, Productos minerales no metalicos B0,000.00
26201, Cementoy productos de concrato 0,000,000
20601, Materlal elsctrico v electrdnios E,0O000
2470, Artleulos mct'ﬁllims pars la construccian 00000
249017 raleriales v srbiculos de construceidn o
! ﬁgamn it ' : 100000
24802 Articulos plasticos para ta construccian 1000000
Total 214, 000,00
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PABRTIDA F CONCERTO IMPORTE ($)

24901, Otros materialesy articules de construccion ¥ reparacion 1141, 510080
25107, Productos gquimicos basicos EELIED OO0
Materiales, surminlstros 8 InsStrumen tas menares de
1 5,
255U mheratorio BOZ872.00
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Total $4,8089.3009.00
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Una vez concluida su participacién, se tomo el siguiente: "
Acuerdo 08/1/50/150324. Los integrantes de la H. Junta Directiva ﬂpruehan
por unanimidad de votos la modificacion al presupuesto de egresos para el
efercicio fiscal 2023, derivado de:

a) Ampliacién presupuestal enla fuente de financiamiento federal porel
importe de $16,549,405.00 yen lafuente de financiamiento estatal por el
importe de $16,549,405.00; en la fuente de financiamiento de los Ingresos
Propios del Secfor Paraestatal 2023, por excedentes de captacién de los
reciirsos programados por los importes de $680,290.00 y $4,809,309.00; asi
como los remanentes de financlamiento de Ingresos Propios del Sector
Paraestatal 2022 por el imporie de $214,000.00. Con base en los oficios de
autorizacion SEFIPLAN/SSPHCF/DPPPR/DIP/221123-01/X1/2023,
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/161123-02/X1/2023,
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/161123-03/X1/2023 ¥ -
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291223-42/X1I/2023. ;
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b) Adecuaciones presupuestales en la fuente de financiamiento del Recurso
Federal por §1,234,844.70;asi come de los ingresos propios porel
importe de $108,113.00, con la finalidad de evitar desahorros en partidas
presupuestales. Con base en [los  oficios de autorizacién
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPRP/DIP/2501 24-044/2024 ¥ .
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/291223-41/X1/2023. Mismos gue se incluyen a
la presente acta como HNENEIE, v cuyo texto se tiene por reproducido como
sia la letra se iNSerfaso, ———sseeeseeccssses——————e

e e T —

En uso de la 'mz ‘el Miro. Roberio de Jesis Ki Yupit, Director de Planeacion,
Programacion y Presupuesto presentd |a propuesta:

Il.- Presentacién y en su caso, aprobacion del Programa Anual y
Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del l::ulagm de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, —M— -
Fundamente legal: En apego a lo previsto en el Articulo 134 de la Constitucian
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,; Articulo 116 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, Articulos 6, 35, 42, y 66 de |a Ley
de Presupuesto vy Gasto Plblico del Estado de Quintana Roe: Fraccion Il del
Articulo 18, Fraccion VIl del Articulo 30 y Fraccion | del Articulo 33 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado y el Plan Estatal de Desamollo
2023-2027 publicado el 23 de enero de 2024, el Decreto nimero 197 por el que se
expide la Lay del Colegio de Bachilleres del Estade de Quintana Roo; Decreto
nimero 173 publicado en el Periddico Oficial del Estado con fecha de 18 de
diciembre de 2023, en el que se aprueba &l presupuesto de Egresos del Gobiemo
del Estado de Quintana Roo para el gjercicio fiscal 2024, Articulo 57 y 63 fraccion
|l de la Ley de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado
de Quintana Roo y el articulo 37 numeral 1 del Reglamento de la Ley antes
mencionada,

Se le solicita a la H. Junta Directiva, la autorizacidon de la aprobacion del
Programa Anual y Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del
Colegio de Bachilleres del Estade de Quintana Roo, de acuerdo a lo
sigulente:

Presupuesto de Egresos del Gobiemo del Estado, en su articulo 35 “La
Persona Titular del Ejecutivo, poer conducto de la Secretaria, podrd autorizar las
adecuaciones de recursos, asl como erogaciones adicionales con cargo a los
ingresos excedentes de libre disposicion que perciban las Dependencias y
Entidades Paraestatales, para su aplicacion de acuerdo con lo estipulado en la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y las
disposiciones establecidas en el presente Decreto. Para efectos de lo referido en
el parrafo anterior, las Dependencias y Entidades deberan adecuar los objetivos y
metas de sus Programas Presupuestanos en consistencia con las modificaciones

de recursos’,

Asl como a los oficios de autorizacion SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/020124- A

02/1/2024. R, =, | "
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CEL ESTADO DE GLIMTANA ROD
Exposicion da Motivos: La formulacidén y aprobacion del presupuesto egresos
para el ejercicio fiscal 2024 se fundamenta en una cuidadosa evaluacion de los
objetivos estratégicos de nuestro Colagio y en el compromiso de asegurar una
gestion financiera eficiente y efectiva, asi como, la confribucion directa e indirecta
al logro de la migion y visidn, Cada programa propuesto se ha disefiado con un
enfoque claro en la generacion de resullados medibles y el impacto real en la
poblacién objetive. Se han establecido indicadores clave de rendimiento para
evaluar el éxito de cada iniciativa, garantizando una gestion orientada a resultados
y al cumplimiento rigoroso de las normativas y leyes aplicables.

mmaaww pr——

MISION
Somos una instifucion pidblica de educacion media superior que forma

integralmente a sus estudiantes bajo el enfoque de competencias, pr&par&ndnloa
para la vida, el mercado laboral y la educacion superior, con los principios de
calidad, equidad, inclusion, transparencia y rendicién de cuentas. o

VISION
El Colegio de Bachilleras del Estado de Quintana Roo es una institucian lider a

nivel estatal en educacién media superior, reconocida por su calidad educativa,
con una oferta diversificada que responde a las necesidades de la sociedad, con
docentes y direclivos competentes e infraestructura y servicios educativos
perinentes. e

=

OBJETO DEL ENTE
Impartir & impulsar la educacion correspondiente al ciclo superior del nivel medio. -
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Lograr & 655709 e
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| susTanvheas INRUTucionaks

Presupuesto aprobado \

o il

Bresupuestal Mrta Compon=fle gl Programa

Presupussia Aslgnads

=1 Centi Gan Ur paldantal o absaiciin an el COBADRCD dal 75 65% $ 308, A51A3A,00
ERLICACION an ne
i m porcentaje de eficiencis sermansd an sl COBRAQROD cluﬁ $161,017,602.00 ]
SUPERIOR |
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TOTAL B0 EDUCACIGON MEDIA SUPERIOR $564, 955 74900
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TOTAL MODT ADMIMISTRACION RESPONSABLE DE LOS RECURSOS £ 220,232, 230,00
PRESUPUESTO APROBADOD 2024 $885,165,979,00

Comparativo de Presupuesto 2023 VS 2024
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ACTA DE LA | SESION ORDIMARIA 2024 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA H g

COLEGIC DE BADHILLERES
DEL EETADD DE QUINTAMNA HUHD
Presupuesto de Ingresos 2024
Fresupuesto F024 Prapupuosto
Concepio Aprobado (M, ampliaciones Reduccionas Modificado
Congraso del Estado] (1" SOHID/I02E)
Transferencias de
Ros 863,710, 420,00 - - HEE,F10 429,00
Federal IT0445147.00 v TT0,443,147.00
Estatal LIEIGT 2RI 00 £9% 267 28200
Ingresos Proplos 21,455 550,00 - - 0,455, 550,00
Tatal 085,165,379.00 T _ BOEG165,979.00

Presupuesto de Egresos 2024

i ER
LN L T ]
FEDrERAL T AL ATO ST VT 00
CEp 100 RAT ST ATE OG0
[T [ [ | B BB T 4 LI
Cme. SO0 Wi, T R0
BT T L T AL <IN, T R R, DA
mp, O GBI N7 SR
IHCORHFESOS PROFRIOSRE TOOTAL F,AEN S50, D0
L Tl e L L] A Eol e e
Cup. Z0D0D T, O S S T O
ez, SO0 A0, 00, D0
TITAL O, EE BT 5. O
Una vez concluida su participacion, se tomo el siguients; ——eceeememeecaecaea.

Acuerdo 074/50/150324. Los integrantes de la H. Junta Directiva aprueban
por unanimidad de votos el Programa Anual y Presupuesto de Egresos del
Ejercicio Fiscal 2024 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roao,
por un importe de $885,165,979.00. Con base en el oficio de autorizacion
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPFP/DIP/020124-02/4/2024, guedando de la siguiente

manera.

Presupuesto de Egresos 2024

ORIGEM

FEDERAL TOTAL EP0,E4% 14 T.00

Cap. DD I4T7 56T ATRO0
Cap. 2000 B 2E0, 7 G D0
Cap SO0 15,595 D0 00
ESTATAL TOTAL A85,267,202.00
Cap, W0 S93, 26720200
INCRESOS PROPIOS TOTAL N ABE 550,00
Cap, 2000 2,949,999.00
Cap, 3000 MBS S5O0
Cap, 5000 D TR0
TOTAL ARS V&S, D70, 00

Mismo que se incluye a la presente acta como HMENENE. y cuyo texto se

tiene por reproducido como si a la lefra se insertase,
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ACTA DE LA | SESION ORDINARIA 2024 DE LA H, JUNTA DIRECTIVA m g

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADC OE QUTAMNA AOO

En uso de la voz, la Mira, Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora

Administrativa presento la propuesta:
lil.- Presentacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios, para el ejercicio 2024 —— s

L e e o e il

y Servicios del Sector Pablico, Articulo 20, del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, Articulo 16, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios Relacionados con
Bienes Muebles del Estado de Quintana Roo, Articulo 13, --

—_— -

B e el

=azm

Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2024 del Colegio de Bachilleres del
Estade de Quintana Roo. - 1

- I.

-Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2024,

-Acta de la 17 Sesion Ordinaria del Comité de Adguisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo de fecha 11 de
enero de 20 2d, ss e n—— A
FROGRAMS ARUAL DE H00OLSHOCNDOMNES 20240 ‘
RECURSCO FEDERAL |I

T P T DESCIIPCIC g AL TR E S DO e
Servicios Fersomnales = 121 _862. \.\:"hﬂ
Materiales W ;
Suministros 2037074
Searvicios Genaerales & 155 000. i

Total 183 . 307F 936

RECURSD ESTATAL
DESCRIPCICNRN LT O R EA DD | |

BServicios Persaomnales 7T.B232 880.00 k

Total 7F.932 880

RECLIRS0O DE INGRESOS PROPIODS

DESCRl P Cid g LTRSS
FMateriales W JBAD Do _iDiD
Servicios Generales DD 433 00 ’/f

CAaPiTUILS

Bimnes Musblem, A0 DD DD
Toxtal 2,50 432 _00D

SROARM TOTAL

Mota: Fl deeglocs de Insg periidss v s procedimisntos Tuesor prescntodon
v mutorizesdos mnts & Comitd de Adguisiciones o dis 11 de encis de 2034,
MRy e Be Sncuentrs &n s csrpeta de trabajo ""
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ACTA D'E LAl EEEI!:IH QEDIHF;HM ".-.‘IIIH DE LA H. JUNTA DIRECTIVA, H g

COLEGEIC DOE 8ACHI
EL ESTADD DE GLINTARNA FIC
Una vez concluida su partinipm:iuﬁn, se fomo el siguiente:
Acuerdo 08/4/50/150324. Los integrantes de la H. Junta dan por presenfado
el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, para el
ejercicio 2024, por un importe de $34,991,228.00; quedando de la siguiente
manera: En la Fuente de Financiamiento Federal, en el Capflulo 1000
Servicios Personales se tiene un importe de $2,121,862.00; en el Capitulo
2000 Materiales y Suministros se tiene un imporie de $6,031,074.00 y en
Capitulo 3000 Servicios Generales se tiene un importe de § 6,155,000.00,
siendo un total de $14,307,936.00. En [a Fuente de Financiamiento Estatal en
el Capitule 1000 se tiene un importe total de $7,932,860.00. En la Fuente de
Financiamiento de Ingresos Propios, en el capitulo 2000 Materiales y
Suministros se tiene un importe de $2,949,999.00; en el capitulo 3000
Servicios Generales se tiene un importe de $9.400,433.00 y en el capitulo
5000 Bienes Muebles se tiene un importe de $400,000.00, siendo un total de
12,750,432.00. Mismo que se incluye a la presente acta como ENEXGM, v
cuyo fexto se tiene por reproducido como si a la letra se inserfase. ————-----

9. Asuntos generales. --e————r—--—-----ureeee .-

En &l desarollo de esle punto, la Lic. Socorro Xdchitl Carmona Barefio,
Subsecretaria de Educacion Media Superior v Superior de la Secretaria de
Educacidn del Estado de Quintana Roo, Suplente del Presidente, cede el espacio
a los miembros de |la Junta, para quien en su caso, tenga algun asunto a fratar; no
existiendo asuntos generales que fratar, se prosiguid con el siguiente punto del
orden del dla.—--m oo S
10. Lectura de los acuerdos de la sesion. A solicitud de la Mtra. Samantha
Hernandez Cardefia, Directora General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Cluintana Roo y con la anuencia de los integrantes de la H. Junta Directiva, en uso
de la voz el Mtro. Roberto de Jesis Kia Yupit, Director de Planeacion,
Frogramacion y Fresupuesto da lectura a los acuerdos generados, y asi procedid,
informando gue se integraron un total de 8 acuerdos, mismos que se detallaron
en la presante Acta en los puntos del Orden del Dia en que fueren tomados, de los
cuales se informara el seguimiento respectivo en la proxima Sesion Ordinaria.——

11. Clausura de la Sesion. La Lic. Socorro Xéchitl Carmona Barefio,
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacion del Estade de Quintana Roo, y Presidente Suplente de la H. Junta
Directiva, agradecid primeramente a todos los integrantes de la H. Junta Directiva
su tiempo y asistencia a esta Primera Sesion Ordinaria 2024 y asegurd que los
acuerdos tomados contribuiran a enriquecer el desarrolle del Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo, por lo que procedid a clausurar
formalmente la sesion siendo las 12:54 horas del dia 15 de marzo del afo 2024, —
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ﬁGTﬁ DE LA EEEII:I-H CRDINARLA, EI-H- DE LA H. JUNTA DIREGTIVA

FIRMA Lpa IHTEEFI‘.ANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA:

| III. ."..i:\ -:'t-l ﬁ.
LIC. smnnn&xﬁn T GARMONA L.C.Jy
BA

Euhsacretana de Educacidn Media Superior y
superior de la a de Educacidn dal
Estado de Quintana Roo y Presidente
Suplante da la H, Junta Directiva.

oy
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SAS MANSILLA
Jefa de Departamento de Seguimienta
Financiera de la Secretaria de Finanzas y
Flaneacion del Estado de Quintana Roo,
Suplente de la Viocal Propietario, la Lic,
Martha Parroquin Perez, Encargada del
Despacho de fa Secrefarja de Finanzas y
Planeacion del Estado de Quintana Roo.

PROF, H.AFA &A’g@ﬂln PANTOJA

Titular de |a Dﬁmnﬁ de Enlace Educativo en
Quintana Roo, Representante de la SEP del
Gobemo Federal ¥ Voo Propiatario.

L.C. ELDA ANAHI RAMIREZ RODRIGUEZ
Suplente del Representante del Sector
el LAE. Luis Antonio

LIC, JORGE ALE
Director dal
de la Voc

. RAFAEL IGNACIO ROMER YO
Reptesentante del SectorPrivado del Bstado.

C. JORGE ALB REZ BEARRIOS
Suplante sentante del Sector
Privada ado el Ing. Raul Enrique
Andrade.

#ﬂr_:ju“uun.mh-ﬁﬂ.[.hl||t.i"t.a-

C. MARIA BE LOS Ebpes SOLIS CRUZ
Coordinad ades del Sector de
Educacidn Media Superior de la Secretaria
de la Contraloria del Estado de Quintana
Reo, en suplencia de la Lic. Reyna Valdivia
Arceo Rosado, Secretaria de la Contraloria
del Estado da Quintana Roo y Comisaria

Piblica Propietaria




AGCTA DE LA | SESION ORDINARIA 2024 DE LA H, JUNTA DIRECTIVA ' f
COLEGIO DE BADHILLERES

DEL EETALDD DE GQUINTAMA HOC

&

NDEZ CARDENA
Directora General del Colegio de Bachilleres del Bstado de Quintana Roo y Secretaria de
Acuerdos de la H. Junia Directiva.

LA FRESENTE HOUA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA | SEBICH DRADIMARL DE LA M, JUNTA DIRESTIVA DEL COLECID DE
BACHALERES DEL ESTADD DE Q. R00, CELEBRADS EL 18 DE MARZO DE 2024
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